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1122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Reporte Trimestral de Representaciones Legales Brindadas

Programa Presupuestario:

E0Q22 - Justicia y Bienestar Laboral

Resumen natrativo del nivel reportado;

CO2 - Representaciones legales brindadas

indicador:

T122E022C02 Tasa de variacion de

representaciones legaies brindadas

Método de calculo:

{{(NUmero de representaciones legal brindadas
en 2026 / Numero de representaciones legales
brindadas en 2025) - 1) x 100

Trimestre reportado:

Primer Trimestre

Liga de Publicacién del
Medio de Verificacién:

hitps//styps.qroo.gob.mx/medios-de-
verificacion/

Unidad Responsable de! Indicador:

2405 - Procuraduria de |la Defensa del Trabajo

Datos de las Variables reportadas:

CALENDARIO PROGRAMADO

Nombre de las variables Enero Febrero Marzo Meta
Numero de representaciones
legal brindadas en 2026 0.000 0.000 23.000 1.536%
NGmero de representaciones ' N
legal brindadas en 2025 1.000 1600 26.000

CALENDARIO EJECUTADO
Nombre de las variables Enero Febrero Marzo Resultado
lLogrado

Numero de representaciones
legal brindadas en 2026 0.000 0.000 21000 445
NlUmero de representaciones e
legal brindadas en 2025 1000 1000 22006

Descripcién de los resultados:

Este indicador tiene como meta anual brindar 122 representaciones fegales gratuitas a personas
trabajacloras que se encuentran en juicio laboral. En el primer trimestre de 2026, se representé
tegalmente a 21 personas trabajadoras, Una menos queaen el mismao periodo de 2025, obteniendo una
tasa de variacion en las representaciones legaies brindadas del -4.545%, un nivel de cumplimiento del
-33394% y colocando al indicador en semaforo rojo. Ef resultado obtenido se debe a que el servicio de
defensa jegal esta sujeto a gue las personas trabajadoras o soliciten durante el proceso judicial y que
las instancias en las cuales se efectia reconozcan su legitimidad. Con estas acciones, se garantiza el
acceso a la defensa legal a 13 hombyres y 8 mujeres en juicios ante la 3Junta de Conciliacién y Arbitraje,
el Tribunat de Conciliacién y Arbitraje y los Tribunatés iZéMESEi”r‘“a“ieswc@I\PDder Judicial.
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Tipo de Evidencia: Base de Datos.
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En t®rminos de lo dispuesto en los art2culos 32 y 33 de la Ley de Protecci-n de
Datos Personales en Posesi-n de Sujetos Obligados del Estado de Quintana
Roo, as? como de lo establecido en el artculo 6, apartado A, fracci-n ll, y el
art’culo 16, p8rrafo segundo, de la Constituci-n Pol?tica de los Estados Unidos
Mexicanos, los datos personales contenidos en el presente reporte se
consideran confidenciales. Su divulgaci-n p¥blica podr2a vulnerar el derecho a la
protecci-n de los datos personales y a la vida privada, al no existir causa ni
justificaci- n jurédica que autorice su publicaci-n.
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Cuadro de Texto

En términos de lo dispuesto en los artículos 32 y 33 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Quintana Roo, así como de lo establecido en el artículo 6, apartado A, fracción II, y el artículo 16, párrafo segundo, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, los datos personales contenidos en el presente reporte se consideran confidenciales. Su divulgación pública podría vulnerar el derecho a la protección de los datos personales y a la vida privada, al no existir causa ni justificación jurídica que autorice su publicación.




