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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2025 DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO QUINTANA ROO é

En la ciudad de Cancin, Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo: siendo las trece hgéz
a

con diez minutos del dia dieciocho de diciembre del afio dos mil veinticinco, reunidos par

dar inicio a la Tercera Sesion Ordinaria Virtual del afio dos mil veinticinco del Comité de Etica
y de Prevencién de Conflictos de Interés de |la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a
través de la plataforma digital “Google Meet”, convocada mediante oficio ndmero
STYPS/COEPCIN19/XII/2025 de fecha diecisiete de diciembre del afio dos mil veinticinco,
haciéndose constar la participacion de la Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de
Enlace Administrative Zona Norte y Presidenta del COEPCI; Lic. Mirta Aurora Molina
Ramirez, Procuradora Auxiliar de la Defensa del Trabajo en Cozumel y Secretaria Ejecutiva
del COEPCI; Lic. Marcos Manuel Torres Tejero, Director de Relaciones Publicas,
Comunicacion y Prensa y Miembro Propietario del COEPCI; Lic. Adrian Bernardo Sanchez
Colin, Presidente de la Junta Especial de Conciliacidén Arbitraje No. 2 en Benito Juarez vy
Miembro Propietario del COEPCI; la Lic. Marco Antonio Irola Canto, Jefe de Oficina de
Archivo y Miembro Propietario del COEPCI; la Lic. Liliana Genesi Interian Chi, Asesora
Juridica de la Procuradurfa Auxiliar del trabajo en Cozumel y Miembro Propietario del
COEPCI; Lic. Gloria Jiménez Solis Actuaria del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje y Miembro
Propietario del COEPCI; Lic. Daniel Emmanuel Gutiérrez Nifiez Jefe del Departamento de
Archivos SEECAT y Miembro Propietario del COEPCI, Lic. Alvaro Carin Valencia Gonzilez
Jefe del Departamento de Planeacién y Miembro Propietario del COEPCI estando presente
como invitada la Lic. Lucero Stephanny Ramos Galvan en su calidad de Titular del Organo
Internc de Control de la Secretaria del Trabajo y Prevision social; misma que se desarrolla al
tenordel Siguiente: - = - == o - mm o m e e e e e e et e maa

Orden del Dia:
1. Bienvenida.
2. Pase de Lista de Asistencia.
3. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.
4. Lectura vy, en su caso, aprobacion de los acuerdos de la Segunda Sesion Ordinaria 2025.
. Presentacidn y en su caso, aprobacién de Nuevos Integrantes del COEPCI.
6. Lectura y en su caso aprobacién del calendario de sesiones ordinarias para el
Ejercicio Fiscal 2026.
7.Lectura e Informe de avances del Cadigo de Conducta de la STyPS
8. Lectura de Acuerdos.
9. Avisos Generales.
10. Clausura de |a Sesian.

SECRETAR
1 . Q DEL TRAR
¥ PREVISION AL

12zt



UNIDDS PARA
TAAMSFORMAR

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2025 DEL COMITE DE
ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO QUINTANA ROO

con diez minutos del dia dieciocho de diciembre del aho dos mil veinticinco, reunidos par

dar inicio a la Tercera Sesion Ordinaria Virtual del afic dos mil veinticinco del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, a
través de la plataforma digital “Google Meet”, convocada mediante oficio ndmero
STYPS/COEPCIAN9/XII2025 de fecha diecisiete de diciembre del afio dos mil veinticinco,
haciéndose constar la participacién de la Liec. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de
Enlace Administrativo Zona Norte y Presidenta del COEPCI; Lic. Mirta Aurora Molina
Ramirez, Procuradora Auxiliar de la Defensa del Trakajo en Cozumel y Secretaria Ejecutiva
del CQOEPCl; Lic. Marcos Manuel Torres Tejero, Director de Relaciones Publicas,
Comunicacidon y Prensa y Miembro Propietario del COEPCI; Lic. Adrian Bernardo Sanchez
Colfn, Presidente de |la Junta Especial de Conciliacidén Arbitraje No. 2 en Benito Judrez y
Miembro Propietaric del COEPCI; la Lic. Marco Antonio Irola Canto, Jefe de Oficina de
Archivo y Miembro Propietario del COEPCI; la Lic. Liliana Genesi Interian Chi, Asescra
Juridica de la Procuraduria Auxiliar del trabajo en Cozumel y Miembro Propietario del
COEPCI; Lic. Gloria Jiménez Solis Actuaria del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje y Miembro
Propietario del COEPCI; Lic. Daniel Emmanuel Gutiérrez Nuiez Jefe del Departamento de
Archivos SEECAT y Miembro Propietario del COEPCI, Lie. Alvaro Carin Valencia Gonzilez
Jefe del Departamento de Planeacion y Miembro Propietaric del COEPCI estando presente
como invitada la Lic. Lucero Stephanny Ramos Galvan en su calidad de Titular del Organo
Interno de Control de la Secretarfa del Trabajo y Previsidon social; misma que se desarrolla al
tenor del siguiente: - - - - - - - - - - o oo o e oo \

En la ciudad de Cancin, Municipio de Benito Judrez, Quintana Roo; siendo las trece th
a

Orden del Dia:
1. Bienvenida.
2. Pase de Lista de Asistencia.
3. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia.
4, Lectura v, en su caso, aprobacién de las acuerdos de la Segunda Sesidn Ordinaria 2025. fm\
5. Presentacion y en su casog, aprobacion de Nuevos Integrantes del COEPCI.
6. Lectura y en su caso aprobacion del calendario de sesiones ordinarias para el
Ejercicio Fiscal 2026.
7.Lectura e Informe de avances del Cddigo de Conducta de la STyPS
8. Lectura de Acuerdos.
9. Avisos Generales.
10. Clausura de la Sesion.
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DESARROLLO DE LA SESION

1. BIENVENIDA., = === =scc e e m e me g m s s e m s
En uso de la Voz la Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de Enlace Administrative en
la Zona Narte y Presidenta del COEPCI de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social
Estado de Quintana Roo, procedié a la presentacion de las autoridades e integrantes ¢
forman parte del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, agradeciendo la
presencia y participacion en esta sesion virtual realizada con motivo de la Tercera Sesién
Ordinaria del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria del
Trabajo vy Previsién Social del Estado de Quintana Roo y de su Organo Descancentrado
Servicio Estatal del Empleo y Capacitacidn para el Trabajo de QROO; del ejercicio fiscal 2024-
2025, dando la bienvenida a los integrantes e invitados.----------- m e e o

2.-PASEDE LISTADEASISTENCIA, = == === == ccccmmmmmeac e cm e
En uso de la Voz, la Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en
la Zona Norte y Presidenta del COEPCI de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Quintana Roo, manifestd que al estar presente la mayoria de los integrantes,
siendo las doce horas con diez minutos del dieciocho de diciembre del afic dos mil
veinticinco, declaré la existencia del guérum legal para sesionar y procedié a instalar la \

Tercera Sesidn Ordinaria del dos mil veinticinco en versién virtual, del Comité de Etica y de \
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria del Trabajo vy Previsidn Social, !
Manifestando a todas y todos los integrantes participantes que los acuerdos que deriven de

la misma seran completamente legales y validos, - - - - --------------ccmcmmmonaan

3.- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA---=---=ncacacmaanaan
En uso de la voz la Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en \
la Zona Norte v Presidenta del COEPCI de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del

Estado de Quintana Roo, procedié a la lectura del orden del dia de la sesién, mismoe que se

puso a consideracién de las y los integrantes para su aprobacién siendo aprobado por

Mmayoria de |0s asistentes, - - - - = - == - s s e e e e e e e oo oo oo

4,- LECTURA Y, EN SU CASO, APROBACION DEL LOS ACUERDOS DE LA SEGUNDA SESION .———@?L
ORDINARIA 2025 continuando con el desahogo del punto cuatro del orden del dfa, en uso
de la voz, |a Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en la Zona
Norte y Presidenta del COEPCI de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social del Estado de
Quintana Roo, dio lectura a los acuerdos llegados en la segunda sesién; siendo aprobadas por
unanimidad de los miembros propietariosde este Comité, - - - - - === - o oo mmm o m oo oo ,\6 o

5.- PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DE NUEVOS INTEGRANTES DEL COEPCI.

en uso de la voz, la Lic. Adriana Hau Dzib, Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en

la Zona Norte v Presidenta del COEPCI de |la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del

Estado de Quintana Roo, manifesté la importancia de cumplir cabalmente con los

“ INEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE Pog o
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL PODER e
EJECUTIVO", por lo que atendiendo al contenide de los articulos 8 y 41 del referido
ordenamiento, se advierte que se invitdé a la presente sesién al Lic. Alvaro Carin Valencia .
Gonzéalez, Jefe del Departamento de Planeacion se la STYPS, para efecto de que forme parte

de este Comité, que de acuerdo a los resultados de las votaciones para la integraciéon de los

miembros del presente comité el gquedo en |os tres primeros lugares de los niveles de jefes

de departamento, Por lo anterior, se informé los miembros integrantes l|a referida
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madificacién, misma que fue aprcbada por unanimidad de los miembros presentes, ¥
guedanda como miembro integrante del Comité - - - -« -~ =----ommmmmn o m oo

6.-. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS
PARA ELEJERCICIOFISCAL 2026, - === ====ssceemmmm e i cccac e
Continuando con el desahogo del orden del dia, por lo que hacienda el uso de la voz la Lic.
Adriana Hau Dzib Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en la Zona Norte y
Presidenta del COEPCI de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Quintana
Roo, puso a consideracién de las y los integrantes el calendaric de sesiones 2026, para dar
cumplimiento a las sesiones ordinarias que marca el lineamiento en su capitulo VI, Articulo
29, las fechas propuestas son: Primera sesion Ordinaria en fecha: treinta de enero del dos
veintiséis, Una Segunda sesion en fecha: quince de junic del dos mil veintiseis, Una terce
sesidn ordinaria en fecha: treinta de octubre del dos mil veintiséis, guedando pendiente ¢
horario en el cual se realizardn las mismas, de acuerdo a las agendas de cada uno de los
integrantes, siendo aprobado dicho calendario por unanimidad de votos de los presentes. - -

7.- LECTURA E INFORME DE AVANCES DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA STYPS. - - -- - -
Continuando con el desahogo del orden del dia, por lo gue haciendo el uso de la voz la Lic.
Adriana Hau Drzib Jefa de Departamento de enlace Administrativo en la Zona Norte y
Presidenta del COEPCI de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del Estado de Quintana
Roo, informa sobre el avance del proyecto del Cédigo de Conducta de la Secretaria de
Trabajo y Prevision Soclal, el cual ya fue aprobado por SABCOB, y se recibi¢ el oficio de
aprobacion el 28 de noviembre del afio en curso, el siguiente paso es |a revisiéon y aprobacion
por parte de la Direccidon Juridica, antes de |a firma por parte de |la Encargada del Despacho
de la Secretaria del Trabajo y Previsién social |a Lic. Verdnica Salinas Mozo y su posterior
publicacién en el diario oficial, con |la expectativa de gue esto se concrete a principios de
enero, continuando hace uso de la voz la Lic. Mirta Aurora Molina Ramirez, Procuradora
Auxiliar de la Defensa del Trabajo en Cozumel, y Secretaria Ejecutiva del COEPCI, la cual
felicitd el trabajo del comité, reconociendo el impulso dado al Cédigo de Conducta y la
continuidad brindada por la presidenta, de igual manera propuso actividades para la difusidn
del Cédige de Conducla, basandose en el articulo 15 de los lineamientos de operacion del
comité, sugirié programar reuniones con diversas dreas para la lectura y el analisis detallado
del Cadigo de Conducta una vez gue concluya el proceso de aprobacién, con el fin de
enriquecerlo y evitar actitudes por desconocimiento, también propuso implementar un
periédico mural en las entradas de los edificios de Zona Norte y sur para divulgar diversas
actividades y promover el respeto a los derechos humanos y otros principios, segun la
fraccion 17 del mismo articulo, === === s cseccmcm e cam e

8, ASUNTOS GENERALES. - == =-m---c--cimmcme e s e cmac e mmman .
Continuando con el desahogo del orden del dla, por lo que haciendo el uso de la voz la Lic.
Mirta Aurora Molina Ramirez Procuradora Auxiliar de la Defensa del Trabajo en Cozumel,
Secretaria Ejecutiva del COEPCI y Presidenta del Comité de Institucional de Igualdad de
Género de la STyPS, menciond la importancia de la colaboracién con otros Comités, como el
Comité Institucional de Igualdad de Género, y con el programa de Estado de Derecho,
especificamente en la atraccién de la Red de Sororidad Laboral, para formmentar acciones
permanentes y programas de capacitacion y sensibilizacian, haciendo el uso de la voz la Lic.
Adriana Hau Dzib Jefa de Departamentc de Enlace administrativo en la Zona Norte y
Presidenta del COEPCI de |la Secretaria del Trakbajo y Prevision Social del Estado de Quintana
Roo, informa a los integrantes sobre su participacion en el curso de certlficacion de Etica en
a| Servicio Publico, resaltando su importancia, haciendo el uso de la voz el Lic. Marcos Manuel
Torres Tejero Director de Relaciones Publicas, Comunicacidén y Prensa y Miembro Propictario
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del COEPCI se ofrecié a apoyar can la difusidn y la elaboracién de contenidos publicitarios del
comité, v solicitd que se le compartiera nuevamente la informacion del curso. = == = = = = = = =

9. LECTURA.DE ACUERDDS, - - -~ faisabis o suiuaisisdivin s diiisie Lid wiia e e @ e imaiei e bt e
Continuando con el desahogo del orden del dia, por lo que haciendo el uso de la voz la Lic.
Adriana Hau Dzib Jefa de Departamento de Enlace Administrativo en la Zona Norte y
Presidenta del COEPCI de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Quintana
Roo, expuso a todas y todos los presentes los acuerdos derivados de la presente Sesion
Ordinaria, mismos que puso a consideracion de las y los integrantes para su aprobacion;
siendo aprobados por unanimidad de los participantes, los cuales a continuacion se indican:

del Comité, la aprobacion del erden del dia propuesto para la presente sesién, - -----------

2.-ACUERDO COEPCI/SEO2y3/01/17/12/2025.-Se aprueba por unanimidad de los integrantes
del Comité, la aprobacion de los acuerdos de la segunda sesién ordinaria del 2025.- - -------

3.-ACUERDO COEPCI/SEO2y3/01/17/12/2025.- Se acuerda por unanimidad de los integrantes
del Comité aprobacion de Nuevos Integrantes del COEPClL === -------ccmmmmmmmonnonan-

4.-ACUERDO COEPCI/SEO2y3/01/17/12/2025.- Se acuerda por unanimidad de los integrantes
del Comité aprobacién del calendario de sesiones ordinarias para el Ejercicio Fiscal 2026.- - - -

10.- CLAUSURA DE LA SESION. - - - - - - - - === === - oo oo
No habiende otro asunto pendiente por tratar, en uso de la voz, Lic. Adriana Hau Dzib jefa de
departamento de enlace administrativo en la Zona Norte y presidenta del COEPCI de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Quintana Roo; procedié a clausurar la
presente sesion a las trece horas con treinta y siete minutos del dia diecioche de diciembre
del presente afio 2025 y agradecié la presencia y participacion de los integrantes, ------- k/
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FIRMA DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
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AdrianalHau Dzib
Presidenta Del COEPCI
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Mirta AurorgMolina Ramirez,
Secrefetia Del COEPCI

W

Marcos Manuel Torres Tejero
Miembro Propietario Del COEPCI

\

Adrian Ber Sanchez Colin
Miembro Propietario el COEPCI

Marco Antohio Irola Canto
Miembro Propietario Del COEPCI

0, )

Gloriadiménez Solis
Miembro Propietario Del COEPCI

el Emmanuel Gutierrez
Nuhez
Miembrao Propietario Del COEPC]

et i

B
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K AY 1)
Liliana b@ﬁgg?fnterian Chi
Miembro Propigtario Del COERCI

A

Lic. Alvaro Carin Valencia

Gonzalez
Miembro Propietaric Del COCPCI

Lucero Stephahiny|Ramos Galvan
Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria del Trabajo v Prevision Social
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8. Lectura de Acuerdos.
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