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1122 - Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Reporte Estadistico Trimestral de la Direccién del Trabajo y Previsién Social
2025: Inspecciones a Centros de Trabajo.

Programa Presupuestario: E022 - Justicia y Bienestar Laboral

Resumen narrativo del nivel reportado: CO4 - Inspecciones a centros de trabajo realizadas -

Indicador: CO4- Porcentaje de cobertura de inspecciones al padron de centros
de trabajo

Método de calculo:
(Ndmero de centros de trabajo inspeccionados / NUmero de centros
de trabajo que conforman el padrén) x 100

Trimestre reportado: "N Tercar Trirnestis
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Unidad Responsable del Indicador: 2406 - Direccion del Trabajo y Previsién Social

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: 472 (Nimero de centros de trabajo inspeccionados)

Denominador: 1,700(NUmero de centros de trabajo que conforman el padrén)

Descripcién de los resultados:

Este indicador tiene como meta anual inspeccionar 1,450 centros de trapajo. En este trimestre se
inspeccionaron 472 centros de trabajo de un padrén de 1,700, equivalente a una cobertura trimestral del
27.765%. El nivel de cumplimiento fue del 103.413% debido a que se tenia programado inspeccionar 443
centros de trabajo de un padrén de 1,650, equivalente a una cobertura trimestral del 26.848%. El resultado

obtenido se debe a un incremento en el padrén.

Tipo de Evidencia: Base de Datos
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En t®rminos de lo dispuesto en los artculos 32 y 33 de la Ley de Protecci-n de Datos Personales
en Posesi-n de Sujetos Obligados del Estado de Quintana Roo, as? como de lo establecido en el
art’culo 6, apartado A, fracci-n ll, y el art>culo 16, p8rrafo segundo, de la Constituci-n Pol’tica de
los Estados Unidos Mexicanos, los datos personales contenidos en el presente reporte se
consideran confidenciales. Su divulgaci- n p¥blica podr2a vulnerar el derecho a la protecci-n de los
datos personales y a la vida privada, al no existir causa ni justificaci- n jur2dica que autorice su
publicaci-n.
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