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Nombre del Medio de Verificacion: Reporte Trimestral de control Presupuestal 2025 .-Direccién Administrativa

Programa Presupuestario: MOD1 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

CO1.A05 - Asignacin de recursos a las Unidades Responsables de Apoye Administrative v de Staff, para atender

Resumen narrativo del nivel reportado: . <
P necesidades de fas Areas sustantivas

CO1A05BIS - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y

Indicador: de Staff de [a Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social.

[Monto del Presupuesto Ejercido de la Secretaria del Trabajo y Previsién Sacial destinado a dreas de apoyo (o staff)

Método de Calculo: / Tota! de Presupuesto Ejercide de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social] X 100.

Trimestre reporfado: Tercer Trimestre 2025

Liga de Publicacidon del Medio de

Verlflcacion: https://styps.aroo.geb.mx/medios-de-verificacion/

Unidad Responsahle del
Indicador:
Datos de las Variables reportadas:

1402.-Direcidén Administrativa

$1,089,932.96.-Monto del Presupuesto Ejercido de fa Secretarfa del Trabajo y Previsién Soclal destinado a dreas de

Numerador: apoyo {o staff).

Denominador: $4,619,476.67.-Total, de Presupuesto Ejercido de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social.

DESCRIFCION DE RESULTADOS:

Este indicador tiene coma meta anual ejercer un monte de $2,825,914.00 en Jos capitulos 2000 y 3000 en reas de apoyo. En este trimestre se ejercié un monto de|
$1,089,832.96 en areas de apoyo de un mento totai ejercido en la secretaria de $4,619,476.67, equivalente al 23.58%, El nivel de eumplimiento fue de 704.921% debido
a que se tenia programado ejercer un monto de $783,342,00 en dreas de apoyo de un monio total de $23,403,729.00, equivalente af 3.347%. El resultado cbtenido se
debe a la ejecucion de diversos proyectos destinados a las areas de apoyo y la falta de ejecucion de otros tantos destinados a las areas sustantivas necesarios para las
principates actividades durante el fercer trimestre de 2025.

Tipo de Evidencla: Avance Presupuestal Trimestral Julig-Septiembre 2025
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: | SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

.l ' Direccidon Administrativa
Avance Presupuestal Trimestral julio-septiembre 2025

ToRTiT0ET

E022C0100000 |Juicios Laborales Individuales Concluidos 1,523,184.01
E022C0200000 |Representacion Legal de Personas Trabajadoras Realizadas 728,926.85
E022C0300000 {Procedimientos Registrales y Jurisdiccionales Burocraticos Colectivos Atendidos. 560,372.45
EQ22C€0400000 |inspecciones a Centros de Trabajo Realizadas. £99,219.07
EQ22C0500000 |Inspecciones para Vigilar el Cumplimiento de las Normas Laborales de las Mujeres Realizadas. 17,841.33
MO001C0100000 |Apoyo a las Unidade Responsables Sustantivas pdra el Cumplimiento de sus Metas Programadas, Otorgado. 1,089,932.96
Total general , 4,619,476.67
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