122 - Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Reporte Estadistico Trimestral de la Direccién del Trabajo y Previsién Social
2025: Difusion de los derechos laborales de la mujer trabajadora.

Programa Presupuestario: E022 - Justicia y Bienestar Laboral |

Resumen narrativo del nivel reportado: | 5 a0 - Capacitacién en derechos laborales

Indicador: Porcentaje de mujeres capacitadas en derechos laborales
Método de calculo: (Numero de mujeres trabajadoras capacitadas / Numero total de

personas trabajadoras capacitadas en derechos laborales)*100
Trimestre reportado: Segundo Trimestre

Liga de Publicacién del
Medio de Verificacién
Unidad Responsable del Indicador: Direccion del Trabajo v Prevision Social

https://styps.q roo.gob.mx/medilos—de-veriﬁcacion/

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: 278 (Numero de publicaciones sobre derechos laborales de la mujer trabajadora difundidos en medios
de comunicacion)

Denominador: 506 (NUmero total de publicaciones de derechos laborales difundidos en medios de comunicacion)
Descripcién de los resultados:

En este indicador para el afio 2025 se programo, capacitar a 2,582 personas trabajadoras, de las cuales se
esperaba que 1,419 sean mujeres, lo que representa una meta anual del 54.957%. En el segundo trimestre se
capacité a 506 personas trabajadoras de las cuales 278 fueron mujeres, lo que representa el 54.941% del
total de personas trabajadoras capacitadas, logrando aicanzar Ia meta programada y con esto el nivel de
cumplimiento fue del 100%. : Y

Tipo de evidencia: Fotogréafica.

Lcda. Ariad\é&ka_:%ﬁbe Chuc Velez
RiBHRgAa esla: L lenck | Trabajo y Previsién Social.  STYPS
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En-términcs-dedos-dispuesto-en-los-articulos-32-y-33-de-la-Ley-de-Proteccion-de-Datos-Personales-en-Posesion-de-Sujetos-Obligados-para-el-Estado-de-Quintana-Roo-y-en-
consideracion-a-la-proteccidn-de-la-prerrogstive-constitucionzl-establecida-en-el-articule-E-inciso-A-fraccion- | Iy-el-articulo- 16 parrafo-segunda-de-la-Constitucion- Politica-
de-losEstados-Unidos-Mexicanos;-se-tiens-por-confidencial-los-datos-personzles-de-los-beneficiariosdedos-servicios-de-procuracian-de-justiciadaboral toda-vez-gue-sl-dar-
a-conacer-publicamnente- dicha-informacion-vulneraria-la-tutela-del- derechio- a- la- proteccion- de- los-datos- personales-y-la-vida- privada, -ya-gue-no- se-configura-causa-o-

justificacién-juridica-gue-permita-la-publicacién-de-los-datos-personales g
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