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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA RDD e REL LT
el INDICADORES TRIMESTRE FECHA

INSTITUCION:

PROGRANMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE:

2111122122 - Secretaria del Trabajo y Pravisién Social
E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
1122-2404 - Junta Local de Conciliacion y Arbitraje

F.P.C01 - Demandas laborales individuales entre particulares concluidas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
C01 - Porcentaje de avance en la conclusion de demandas individuales entre particulares

VARIABLES
NUMERADOR Nomero de demandas laborales entre particulares concluidas

Unidad de Medida del Numerador 2B5 - Demanda Concluida
DENOMINADOR Nimero de expedientes de demandas laborales entre particulares en trédmite Unidad de Medida del Denominador 288 - Demanda labaral
Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2021 | en &l Aiio Meta Indicador hacia la Meta Método Varde Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2023 7.528) ACUMULATIVA ASCENDENTE FPORCENTAJE 7.151 7.804 B.775 7.151 6.775 7.904
PARCIAL
{(NUMERADOR)
Variable Calendario Programado
" Enero Febrero Marzo Abril Mayo " Junio  Julio Agosto | Septiembre Octubre Noviembre Bicismb Total
NUMERADOR 0.000 0.000 575.000 0.000 0.000 575.000 0.000 0.000 520.000 0.000 0.000 520.000 2,150.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 30,004.000 1.000 1.000 30,004.000 —1.000| 1.000 30,004,000 1.000 1.000 30,004.000 30,004,000
i

PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Revisé Autorizd
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i o Ug‘gﬁ"’ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 [ P 11/07/2023
Variable S RS A T L R T O SRR e T " “Calendario Modificado SR 3 i
Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Ag Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 575.000 0.000 0.000 575.000 0.000 0,000 520,000 0.000 0.000 520.000 2,190,000
DENOMINADOR 1.000 1.000]  29,083.000 1,000 1.000]  29,003.000 1.000 1000  29,093.000 1.000 1.000]  29.093.000]  29,083.000
Variable r Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abil | Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemt Diciami Total
NUMERADOR 0.000 0.000 211.000 0.000 0.000 250.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 461.000
DENOMINADOR 1.000 1.000]  29,093.000 1.000 1.000|  28,843.000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000] 28968538
VARIACION
Trimestral Trimestral
Modificado Ejocutado Nivel de Cumplimiento|  Madificado o Ejecutado "~ | Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
- abs abs % abs % abs Wi % % % %
1.976 0.867 43.855 3.953 52.511 1591 21141 40.259 56,522 -0.859

Observaciones

En este trimestre, se cancluyeron menos juicios
laborales, por Iz falta de conciliacion de las panes.

RESULTADDS
Meta Anual Equivalente Color del Samaforn Obsarvaciones

\ 3.301 ROUO En este trimestre, se concluyeron menas juicios laborales de lo prngramadu;ggr _talta»de—cnm!llaclﬁn-emglas partes en conflicto.
Y —
W ZASSE g

.q__,___—--j:"_'_"-':: =2
MTRA. RUTH MARIADE LOURDES FERNANDEZ ESTRADA

FLOR RUIZ COSIO

PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizd
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N gigANA‘ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 | 4 11/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  E015- Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2404 - Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Actuaciones jurisdiccionales de notificacion, audiencias y generacion de acuerdos para la emision de laudos gue disminuyan el rezago

IDENTIFICACION DEL INDICADDR

Indicador CO01A01 - Tasa de variacion de |as actuaciones jurisdiccionales de acuerdos, audiencias y nofificaciones
VARIAELES
NUMERADOR Numero de acuerdos, audiencias y notificaciones en 2023 Unidad de Medida del Numerador 36 - Acto Jurisdiccional
DENOMINADOR Nomero de acuerdos, audiencias y notificaciones en 2022 Unidad de Medida del Denominador 36 - Acto Jurisdicciona!
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comporiamiento del Tipo de Semaforizacion
Ano: 2020 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: -46.351 2023 7.562| ACUMULATIVA ASCENDENTE TASA DE 7.184 7.840 6.806 7.184 6.806 7.841
VARIACION
Variable Calendario Programado
Enerc Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 16,206.000 0.000 0.000 17,932.000 0.000 0.000 13,039.000 0.000 0.000 15,164.000 62,341.000
DENDMINAD@P 1.000 1.000 15,811.000 1.000 1.000 17,495.000 — ool '%\ 10,866.000 1.000 1.000 13,786.000 57,958.000

MTRA. RUTH WARIA DE LOURDES FERNANDEZ ESTRADA RA. FLOR RUIZ COSIO

PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Revisdé Autorizo
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e g‘g&!ﬁ,ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE i
1 - 3 | a 11/07/2023
Variable K A Calendario Modificado
Enerc Febrero Marzo Abril Mayo Jdunio Julio Agosto Septiembre Qctubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 16,206.000 0.000 0.000 17,932.000 0.000 ©.000 13,035.000 0.000 0.000 15,164.000 62,341.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15,811.000 1.000 1.000 17,495.000 1.000 1.000 10,866.000 1.000 1.000 13,786.000 57,858.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiemt Octubre Noviemhbre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 12,001,000 0.000 0,000 13,250.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 25,251.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15,811.000 1.000 1.000 17,495.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 33,306.000
AVANCES FROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs T W abs % % % %
2,498 -24.264 -971.399 2498 33.033 -24.185 -319.805 -868.153 -26.110 0.000
Observaciones

En este trimestre, debido a la falta del impulso
procesal por partes en el juicio laberal no se
generaron los acuerdos, notificaciones y audiencias

estimadas,
RESULTADDS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforn Dhsenﬁlnionss
-73.461 ROJO En este trimestre, debido a la falta del impulso procesal por partes en eﬂ‘y}g—laﬁﬁr’a—t no se generaron los acuerdos, notificaciones y audiencias estimadas.
0 SR - >
/’/
MTRA. RUTH MARIA DETOURDES FERNANDEZ ESTRADA LOR RUIZ COsIO
PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJ PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizd
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- INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINIANARDD ke Rl
CRi INDICADORES TRIMESTRE FECHA
INSTITUCION; 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIOQ: ED15 - Proteccién de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2404 - Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Resclucion de demandas |laborales mediante Iz emision de laudos
IDENTIFICAGION DEL INDICADDR
Indicador CO1AD02 - Porcentaje de laudos emitidos
VARIABLES
NUMERADOR Nomero de laudos emitidos Unidad de Medida del Numerador 572 - Laudo Emitido
DENOMINADOR Namero de demandas individuales en estado procesal de cieme de instruccion Unidad de Medida del Denominador 287 - Demanda en cierre de instruccion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento dal Tipo de Semaforizacion
Ano: 2021 en &l Aho Meta Indicador hacia la Meta Meétodo Verde Amarilio Rojo
Valor: 27,889 2023 25.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 23.750 | 26.250 22.500 | 23.750 22500 i 28.250
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 120.000 0.000 0.000 122,000 0.000 0.000 123.000 0.000 0.000 120.000 485,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 480.000 1.000 1.000 490,000 1.000 1.000 450.000 1.000 1.000 480,000 1,940,000
Variable Calendaric Modificado
Febraro Marzo Abril Mayo Sepfiembre Octubre Noviembre Diciemb Total
0.000 120.000 0.000 0.000 123.000 0.000 0.000 120.000 485,000

FLOR RUIZ COSIO

PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizo
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N g‘gﬁ!}‘,& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
PR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
] 3 [ s 11/07/2023
Varable | Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENCMINADOR 1.000 1.000 480,000 1.000 1.000 490,000 1.000 1.000 490.000 1.000 1.000 480.000 1,940.000
Variable Y ' Calendario Ejecutado
Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junic Julio Agosto Septismbre Octubre Naviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 174.000 0.000 0.000 186.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 360.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 480.000 1.000 1.000 475,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 955.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION

Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Gumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento MNumerador Denominador
abs abs 1 T T abs Yo abs B o ‘-_“?:_ % % %
24 BOB 39.158 157.274 24.948 98.794 37.696 150.785 151.097 52.4589 -3.061
Observaciones

En este trimestre, el avance fue mayor a lo
programado debido al aumento de los amparos
presentados, en los cuales los Juzgados de Distrito
y Tribunales Colegiados ordenan dictar jaudos
estableciendo términcs para su realizacion,

RESULTADDS
Meta Anual Equivalente Color de! Seméaforo Observaciones
38.318 ROUD En este trimestre, el avance fue mayor & lo programado debido al aumento de los amparcs Egn_tagqg,__e‘n los cuales los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados ordenan dictar laudos
estableciendo términos para su realizacion, e S

MTRA. RUTH MARIA DE LOURDES FERNANDEZ ESTRADA A FLOR RUIZ COSIO

PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizd
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LTINS FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
""""" INDICADORES TRIMESTRE FECHA
H BEE 07/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secrelaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2405 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
COMPOMNENTE: F.P.C02 - Acuerdos por quejas conciliadas suscritos

{DENTIFICAGION DEL INDICADOR

Indicador CO02 - Porcentaje de acuerdos suscritos en la conciliacion de |as quejas laborales

VARIABLES
NUMERADOR Mimero de acuerdos suscrilos por guejas laborales conciliadas Unidad de Medida del Mumerador 48 - Acuerdo Suscrito
DENOMINADOR NUmero de quejas laborales con proceso de conciliacion Unidad de Medida del Denominador 240 - Queja
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2019 en el Aiio Mata Indicador hacia la Meta WMétodo Verde Amarillo Rajo
Valor: 43.518 2023 38.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 36.1OD| 39.900 34.200[ 36.100 34.200[ 39,800
Variable o T Calendario Programado i T =
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Seplier;i:re Octubre Noviembre ch_iamb;é N T::t-a'l
NUMERADOR 0.000 0.000 225.000 0.000 0.000 225.000 0.000 0.000 225,000 0,000 0.000 225.000 S00.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 750.000 1.000 1.000 750.000 1.000 1.000 750.000 1.000 1.000 750.000 3,000,000
Variable o Calendarlo Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julic /.fﬁgasto Septiembre Octubre Naviembre Diciembre |  Total |
NUMERADOR 0.000 0.000 285,000 0.000 0.000 285,000 ( /0/090" 0.000 285.000 0.000 0.000 285.000 1,140.000

C. MARLENE P POOT FLOR RUIZ COsIO

AUXILIAR RESPONDENCIA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro Autorizd
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%g‘gﬁ“ﬂ* FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 - 3 | a 07/07/2023
Variable R o Calendario Modificado - o ) o T

Enero Febrero Marzo Abril ﬁ;yo Jun?; Julio Agosto S;}fiembre Octubre ﬁc;?e_r;bra Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 760.000 1.000 1.000 750.000 1.000 1.000 750.000 1,000 1.000 750.000 3,000.000
Variable B - T Calendario Ejecutado - o N
Enero Febrero _I\:"I_ar;; Abril Mayo Junio T Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total |
NUMERADOR 0.000 0.000 420,000 0.000 0.000 462.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 882,000
DENCMINADOR 1.000 1.000 1,088.000 1.000 1.000 1,210.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2,298,000

AVANCES PROGRAMATICOS YARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs ' abs % abs % ' abs % % % %
38.000 38.182 100.478 38.000 100.000 38.381 101.003 101.003 62,105 61.333
Observaciones
En el Trimestre que se informa se recibio un mayor
numero de guejas laborales
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
38.182 VERDE

C. MARLENE P! POOT LIC. MIRTA AUR . FLOR RUIZ COSIO

AUXILIAR ESPONDENCIA PROCURADORA PE LA D SA DEL TRABAJD SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOGIAL

Elaboro Autorizd
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INTANA

AL FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Iﬂli CELLEE |

INDICADORES TRIMESTRE

.

95»{0\ oo

Ewraicnin

FECHA
07/07/2023

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111122122 - Secrelaria del Trabajo v Prevision Social
EQ15 - Proteccitn de los Derechos Laborales
1122-2405 - Procuraduria de |a Defensa del Trabajo

F.P.C02.A01 - Representacion legal de trabajadores en materla laboral para garantizar ef derecho de acceso a la justicia

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO2A01 - Porcentaje de representacion ¥ asistencia juridica al trabajador ante la autoridad impartidora de justicia en materia laboral

NUMERADOR Nomero de representaciones y asislencias juridicas al trabajador ante 12 autoridad impartidora de justicia en materia laboral | Unidad de Medida del MNumerador 968 - Representacion
DENOMINADOR Numero de solicitudes y notificaciones de representacion y asistencia juridica al trabajador ante |a autoridad impartidora de | Unidad de Medida del Denominador 1012 - Solicitud de representacion legal
justicia en materia laboral recibidas = ; A ;
Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
| Afo: 2021 en el Afio Meta Indicador hacia Ia Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: 100.000 2023 98.291 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 93.376 103.205 88.462 93.375 88481 103.208 ’
* Variable T ) B Calendario Programado - S
- Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junis Julio Agosto Septiembre E:;ubrs Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 110.000 0.000 0.000 135.000 0.000 0.000 135.000 0.000 0.000 148.000 528.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 85.000 1.000 1.000 120.000 1.000 1.000 120,000 1.000 1.000 135.000 460.%
C. MARLENE TPOOT FLOR RUIZ Ccoslo
AUXILIA RRESPONDENCIA SECRETARIA DEL TRABEAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro

Autorizo
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‘‘‘‘‘‘‘‘ g‘lo'f:‘}f;{% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 [ a 07/07/2023
[ Variable B T Calendario Modificado o T
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0,000 115.000 0.000 0.000 115,000 0.000 0.000 115,000 0.000 0.000 115.000 460,000
DENOMINADCOR 1.000 1.000 117.000 1.000 1.000 117.000 1.000 1.000 117.000 1.000 1.000 117.000 468.000
variable i _ T R Calendario Ejecutado e
Ene—ro Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre ' Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 87.000 0.000 0.000 111.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 208.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 97.000 1.000 1.000 111.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 208.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACIGN
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
98.291 100.000 101.73¢ 88.291 100.000 100.000 101.738 101.739 -3.478 -5.128
Observaciones
En el Trimestre que se informa se recibié un mayor
nﬂmero_ de actores para la elaboracion de
promociones.
R ADD
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
100.000 VERDE

[

. FLOR RUIZ COSIO

C. MARLEN OT POOT LIC. MIRTA AURV AN iEZ
AUXILI ORRESPONDENCIA PROCURADORA DEF, I B{TRABAJO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizd

Elaboro
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vy Ogm?ﬁ!iﬂ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANM ROD ThANsEERE DY

e INDICADORES TRIMESTRE FEGHA

1 - 3 | a4 07/07/2023

INSTITUCION: 2111122122 - Secrelaria del Trabajo y Frevision Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2405 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo

ACTIVIDAD: F.P.CD2.A02 - Alencion de trabajadores mediante servicios digitales de procuracién de justicia laboral

{DENTIFICACION DEL INDICADOR

CO02A02 - Porcentaje de respuesta a las sclicitudes de servicios de procuracion de justicia laboral en linea

VARIABLES
NUMERADOR Numero de servicios de procuracion de justicia laboral en linea atendidos Unidad de Medida del Numerador 993 - Servicio Atendido
DENOMINADOR  |Nimero de Solicitudes en linea de procuracion de justicia laboral recibidas Unidad de Medida del Denominador 1013 - Solicitud Presentada
Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: 2021 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Verde : Amarillo Rojo
Valor: 100.000| 2023 96.522| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 91.596 101.348 86.570 91.605 B6.860 101,349—|
N Variable T . S~ o S =i Calendario Proglamado__ S S e
Enero Febrero Marzo Abil | WMaye | Junio | Julio Agosto Septiembre Dctubre Noviembre Diciembre Total
NUNMERADOR 0.000 0.000 28.000 0.000 0.000 27.000 0.000 0.000 28.000 0.000 0.000 27.000 110.00¢
DENOMINADOR 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 30.000 120.000
Variable i Calendario Modificado o T -
| Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 29.000 /c;gc,é' |7 0.000 29,000 0.000 0.000 29000/, 111.000
|

C. MARLENE FI50T POOT LIC. MIRTA AURORA M IIREZ
AUXILIAR DEYORRESPONDENCIA PROCURADORA DE A DEL TRABAJO SECRETARIA DEL TRABAJC Y PREVISION SOCIAL
Elaboro

Autorizo
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ogggﬂfﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
THA Kt gy
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
EN _BEK T
variable | ST - T Calendario Modificado r——— )
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre I Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 30,000 1.000 1.000 30,000 115.000
T Variable ’ o ) T o T Calendario Ejecutado - T Se—E——
Enero Febrero Marz: o Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total =
NUMERADOCR 0.000 0.000 25.000 0.000 0.000 32.000 0.000 0.000 0.000 0.000 (000 0.000 57.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 32,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 57.000
AVANGES PROGRANATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cl-Jmplirniento Medificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs %o % Yo %
G96.667 100.000 103.448 96,364 99.836 100.000 103.604 103,774 10,345 6.667
Observaciones
en esle lnmestre  se atendido un mayor numero de
ususrios
RESLULTADDS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
09,850 VERDE
5
C. MARLENE TPOOT LIC. MIRTA ALR /VHN . FLOR RUIZ COSIO
AUXILIA ORRESPONDENCIA PROCURADORADE LA D S4 DEL TRABAJO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Re Autorizd

O

Elaboréd
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vy DIMTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
MT{QIA_CI{E‘_Q - ansfessin
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
: T ] 07/07/2023

INSTITUCION: 2111122122 - Searelaria del Trabajo y Previsién Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2405 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo

F.P.C02.A03 - Asescramiento juridico a trabajadores en conflicto laboral

ACTIVIDAD:

{DENTIFICACION DEL INDIGADOR

C02A03 - Porcentaje de asesorias juridicas brindadas a trabajadores

Iln_dit:ad or

VARIABLES
NUMERADOR Nimero de Asesorias |aborales brindadas en la Procuraduria de la Defensa del Trabajo y sus Auxiliares Unidad de Medida del Numerador 107 - Asesoria |aboral
DENOMINADOR ﬁg”}ero d;a solicitudes de Asesorias laborales presenciales recibidas en la Procuradurla de la Defensa del Trabajo y sus Unidad de Medida del Denominador 107 - Asescria |aboral
xiliares :
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2022 en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
valor: 100000| 2023 8.998] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 94.048| 103.948 ag.osa| 94.047 as_og'r| 103.949
T Variable o sl s S s SSS iliiana i - Calendario Programado ) T T T S
Enero -F“ebrero Marzo Abril Mayo N Junio - julio Agosto Septleﬁre_ ] B_ctuhre Noviembre l_Bicismbre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 2,294.000 0.000 0.000 2,2899.000 0.000 0.000 2,294,000 0.000 0.000 2,300.000 9,187.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,320.000 1.000 1.000 2,320.000 1.000 1.000 2,320.000 1.000 1.000 2,320,000 9,280.000

MIREZ RA. FLOR RUIZ COSIO

C. MARLENE T POOT

DEL TRABAJO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

AUXILIA ORRESPONDENCIA
Autorizé

Elaboro



Pagina2de 2

- GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
e s gg-g\fjm FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
T EEE 07/07/2023
[ Variable == o T Calendario Modificado i ) i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,294,000 0.000 0.000 2,299,000 0.000 0.000 2,294,000 0.000 0.000 2,300.000 9,187.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,320,000 1.000 1.000 2,320,000 1.000 1.000 2,320.000 1.000 1,000 2,320.000 9,280.000
Variable E——————— . Calendario Ejecutado B i )
I Enero Febrero Marzo April Mayo = Junic Julio T Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,210,000 0.000 0.000 2,294,000 0,000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,504,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,210,000 1.000 1.000 2,294,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,000 1.000 4,504,000
AVANGES PROGRANATICOS MARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimient N dor Denominador
T abs abs % abs % abs % % % %
99.095 100.000 100.913 98,987 99.989 100.000 101.012 101.023 0217 1421
Observaciones
En el Trimestre gue se informa se recibio un mayor
numero de asescrias laborales laborales
RESULTADDS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
99.902 VERDE
P
C. MARLENE PE@T POOT LIC, MIRTA AURORA %n MIREZ . FLOR RUIZ COSIO
AUXILIAR DECORRESPONDENCIA PROCURADORA D! E‘;/ L TRABAJO SECRETARIA DEL TRAFAJO Y PREVISION SOCIAL
/7,

Elabord : i Autorizo




INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

INTANA

& % YIS P
Qul oo e ROOMI

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social

ED15 - Proteccion de [os Derechos Laborales

1122-2417 - Tribunal de Conciliacion y Arbitraje

INDICADORES

F.P.C03 - Procedimientos jurisdiccionales buroeraticos individuales concluidos

IDENTIFIGACIGN DEL INDIGADOR

Péagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

10/07/2023

NUMERADOR

C03 - Porcentaje de avance en la conclusion de procedimientos jurisdiccionales burocréaticos individuales

Namero de procedimientas jurisdiccionales burocraticos individuales concluidos

Unidad de Medida del Numerador

285 - Demanda Concluida

DENOMINADOR

Namero de Procedimientos jurisdiccionales buroeraticos individuales en tramite

Unidad de Medida del Denominador

280 - Demanda Radicada

Linea Base Meta Programada Tipo de Compertamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio 2021 en el Afio Meta indicador hacia la Meta Método Verde Amariilo Rojo |
Valor: 0.000| 2023 4.933| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 4687 5.180 4.440 4687 4,440 5,180
PARGIAL
(NUMERADOR)
Variable Calendario Programado _‘
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 50.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 50.000 100.000|
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 80.000| s /’!.000 1.000 1,000 1.000 1,000 20.000 1su.me|
/
I S i

C. ALFREDD JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR D LOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO

Elaboro

DILEANES HERNANDEZ

PRESIDENTE DEL TRIBYNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Reviso

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Figraese

INTaANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INTAN, RiNnionasy
SR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 10/07/2023
T e —— e e i iy s e, S R coms S e SRR LS
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 40.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 45.000 85.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,723.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,723.000 1,723.000
o Variable T T T T Calendaric Ejecutado - BT ]
Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADCR 0.000 0.000 0.000 D.000 0.000 40.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 40.000
DENOMINADOR 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,608.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,6598.000
PROGRAMA o ARTO )
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numeradaor Denominador
abs abs % abs i abs % % % %
2,322 2,356 101.472 2.322 47.059 2.356 47.752 101.472 0.000 -1.451
Observaciones
}.n este timestre, se realizo |a actualizacion del
numero de expedientes que se encuentran en
trémite
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo . Observaciones
5.006 VERDE P
= = 4
C. ALFREDO JAFET DURAN MARRCQUIN LIC HECTCR ES HERNANDEZ . FLOR RUIZ COSIO
ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro Reviso Autorizé
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD
ﬁ }:’Ng&!‘ﬂ,ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 10/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Previsitn Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED15 - Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2417 - Tribunal de Conciliacion y Arbiiraje
ACTIVIDAD: F.P.CU3.A01 - Emisién de acuerdos, nolificaciones y audiencias para concluir procedimientos laborales burocraticos

IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

CO3A01 - Tasa de variacion en la emisién de acuerdos, audiencias y notificaciones

VARIABLES
NUMERADOR Nimero de acuerdos, audiencias y notificaciones en 2023 Unidad de Medida del Numerador 36 - Acto Jurisdiccional

Nimero de acuerdos, audiencias y notificaciones en 2022 Unidad de Medida del Denumina?ar 36 - Acto Jurisdiccional

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Anio: 2022 en el Ano Meta Indicador hacia la Meta WMétodo Veorde Amarillo Rojo 1
'mr: 2500 2023 1.300) ACUMULATIVA ASCENDENTE TASADE 1.235 1.365 1,170 1.235 1.170 1.365
VARIACION
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 3,900.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3,890,000 7,790,000
DENCMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845,000 7.690.000

C. ALFREDOC JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR DAVI ES HERNANDEZ . FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizo

Elaboro
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
& “Qgggﬁ}nﬂﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
~ Variable | o e e e = = Calendar?t; Modificado S S S . s N
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 D.000 0.000 3,900.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3,890.000 7,790,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845.000 7,690.000
" Variable T T o Calendario Ejecutado P eSS e o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 3,900.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3,900.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 3,845.000
p PROGRAMATICO ARIACID
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Madificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs Yo % Yo %
1.430 1.430 100.000 1.430 108,999 1.430 109.9498 700,000 0000 0.000
Observaciones

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

1.300 VERDE Ecurnph‘é la meta ya que son indicadores que dependen de nosotros mismos

i W
C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTCR DA ILLANES HERNANDEZ . FLOR RUIZ CDsIC
ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL

Elabord Reviso Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO i n it

g"%h‘ﬁ; FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Q_E‘I!N_”I"&H’\A'neg e TLAREHEAMEE
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
INSTITUCION: 2111122122 - Secrelaria del Trabajo y Prevision Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2417 - Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
ACTIVIDAD: F.P.C03.A02 - Resolucién de procedimientos laborales burocréticos mediante la emision de laudos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO3AD2 - Porcentaje de laudos emitidos

NUMERADOR Mamero de laudos emitidos Unidad de Medida del Numerador 572 - Laudo Emitido
DENOMINADOR Numero de expedientes individuales en estado procesal de cierre de instruccion Unidad de Medida del Denominador 287 - Demanda en cierre de instruccian _l
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2021 en el Ano Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rujn_ J'
Valor: 0.000 2023 58.824| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 55.882 61.765 52 941 55.882 52.941 61.765
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0000 0.000 0.000 0.000 0.000 25.000 0.000 0.000 D.000 0.000 0,000 25.000 50.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 42.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 43.000 85.000
Rl Variable Calendario Modificado

Enero Fehre-;u il Marzo Abril Mayo Junie = ;Jullc;, R Agosto Septiembre Cctubre i Noviembre Diciembre Total
NUMERADCR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 25.000 /f / 0.co0 0.000 0.000 0.000 0.000 25,000 000

e T e Y

C. ALFREDD JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR DAVID ES HERNANDEZ LOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUI E CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJQ Y PREVISION SOCIAL

Reviso Autorizo

Elaboro




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pamazdel

QHINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROD o ROOuBEN
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 10/07/2023
Variable e e ™ T T T T Calendario Modificado s i i i W< - -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 42.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 43,000 85.000
= s RS R === 2y st o = R S et e e i e e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 36.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 40.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 40.000
-+ PROGRAMA D ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % Yo
58,524 £0.000 151.200 59.524 101.190 90.000 153.000 151,200 44,000 -4.762
Observaciones
En este trimestre, se emitio un mayor nimero de
laudes como consecuencia de |os ampares
interpuestos

RESULTADDS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

88.941 ROUO En este tdmestre, se emilio un mayor nimere de laudos como consecuencia de los amparos interpuesios 1

C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR DAVI ES HERNANDEZ . FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro Reviso Autorizo




,.h GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Bagatvez
h#-]

_ Ulc;dgAN,A FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R o INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 07/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccidn de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2406 - Direccidn del Trabajo y Prevision Social
COMPONENTE: F.P.C04 - Inspecciones a centros de rabajo realizadas

(BENTIFICAGION DEL INDICADOR

Indicador 04 - Porcenlaje de centros laborales inspeccionados

VARIABLES
NUMERADOR Numero de inspecciones laborales realizadas Unidad de Medida del Numerador

5§22 - Inspeccion laboral realizada
[[)ENQMINADDR Numera de centros de trabajo que conforman el padrén de cenlros de trabajo Unidad de Medida del Deneminador 185 - Cenlro de Trabajo

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion

Afio: 2021 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Metodo Verde Amarillo Rojo

Valor; 0.000 2023 75.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 71.250 78.750 67,500 T1.242 87,498 78.751
PARCIAL
(NUMERADOR)

Vaﬁab]e T e Calendm‘in Prug!amadc RN o |
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre |  Octub Noviembre Diciembre Total |
NUMERADOR 0.000 0.000 297.000 0.000 o.0oo 315.000 0.000 0.000 445,000 0.000 0.000 185.000 1.242.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,380,000 1.000 1.000 1,280.000 1.000 1.000 1,380.000 1.000 1.000 1,380.000 1,380.000

T

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

. FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro

Autorizé




GOBIERND DEL ESTADO DE QUINTANA ROO RéginaiRda?

: Ug‘gﬁ!’:{ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
o INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 07/07/2023
Variable Calendario ﬁo&ﬂ_icado
Eﬂ!l'l; Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octut Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000D 345.000 0.000 0.000 285.000 0.000 0.000 385.000 0.000 0.000 185.000 1,200.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,600.000 1.000 1.000 1,600.000 1.000 1.000 1,600.000 1.000 1.000 1.800.000 1,600,000
— e o e e e e s s Qo e e——T e e e e EEASCE.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio _-‘a t Septiembre Octubre Noviemb Diciemb Total
NUMERADCR 0.000 0.000 345.000 0.000 ¢.000 287.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 632.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,600.000 1.000 1.000 1,600.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,600.000
FROGRAMA O ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nive| de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs Yo abs % abs % Y Yo %
17,813 17.928 100.702 39.375 52.500 39.500 52.667 100.317 0.702 0.000
Observaciones
En este timestre, se realizaron dos inspecciones
més que las programadas por la atencion a quejas
prasentadas por trabajadores.
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
75526 VERDE

f ———

LIC, ANGEL FRANCISCO KU FUC TRA. FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboré Autorizéd




GOBIERNQ DEL ESTADO DE QUINTANA ROOD Fagina 1 de 2

B
F% g“g&ﬂ,ﬂ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
e ThaniTEad L
TRIMESTRE FECHA

‘*92 . e
INDICADORES
1 - 3 [ 4 0710712023

T

INSTITUGION: 2111122122 - Secrelaria del Trabajo y Previsidn Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ER15 - Proteccin de los Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2406 - Diraccion del Trabajo y Prevision Social

ACTIVIDAD: £.P.C04.AD1 - Inspeccitn de las condiciones generales de trabajo en centros laborales

IDENTIFICACION DEL (NDICADOR

C04m01 - Porcentaje de cumplimienta de las condiciones generales de lrabajo

Indicadear

VARIABLES
NUMERADOR NOmero de centros laborales que len con lar tividad en condiciones g les de trabajo Unidad de Medida del Numerador 185 - Cenlro de Trabajo
DENOMINADOR Nimern de ceniros laborales inspecclonados Unidad de Medida del Denominador 522 - Inspeccion laboral realizada
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: 2021 en el Afio Meta indicador hacla la Meta WMétodo Verde Amarilio Rojo
Valor: 89.000| 2022 80.000| AGUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 76,000 | 84.000 72,000 | 75.999 71.980 I 84.001
" Varlable - i J Calendario Programado i e RS
Enero Fobrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiemb Octub Noviemt Diciembre |  Total
NUMERADOR 0.000 0.000 28,000 0.000 0.000 28,000 0.000 0.000 28.000 0.000 0.000 2B.000 112,000
DENCMINADCR 1.000 1,000 31.000 1,000 1.000 31,000 1.000 1,000 31.000 1.000 1.000 31,000 124,000
[ varable | - T " Calundario Modificado T R
‘Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jufio Aga;o' Septiembre Octubre Noviemt Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 8.000 0.000 n.o00) ] T sooo 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 8,000 32,000
C——/—/
LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC LIgL{VERBNIC LOR RUIZ COSIO
ANALISTA TECNICO DIRECTORA(DEL L SECRETARIA DEL TRABAJE Y PREVISION SOGIAL

Elaboré Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 2 de 2

g ogg“g:\m FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R O INDICADORES TRIMESTRE FECHA
T  EEE 0710712023
Varigble (_)aln;ﬂ\i-alTD Eodlﬁ cado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agasto Septiemb Octub Noviemb Diciemb  Total |
DENOMINADOR 1000 T.000 10.000 tano| 1.000 10,000 1.000 1.000 10.000 T.000 1.000 10.000 40,000
T S aE T — i e e S
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Ag Septiemb Octub Noviemt Diciemb Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0,000 16.000
DENOMINADOR 1.000 1,000 10.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 20.000
AVANCES FROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado Trimestral
Medificade Ejecutado Nivel de Cumplimiento Medificado Ejecutade Nivel de Cump i N 1 D inad
abs abs % abs % abs % % % %
80.000 80,000 100.000 80,000 100,000 80,000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Mata Anual Equivalents Color del Semiforo Observaciones
80,000 VERGE

(==

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

. FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO

SECRETARIA DEL TRA ¥ PREVISION SOCIAL

Elabord Autorizo



ﬁ GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégine 1o 2
exey

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTAHR koo wnne ROOAL Y
S INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 | a 07/0712023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Pravision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2406 - Direccion del Trabajo y Prevision Social
ACTIVIDAD: F.P.C04.AD2 - Vigilancia del cumplimiento de |as normas de menores y la no ocupacion infantil

IDENTIFIGACION BEL INDICADGR

Indicadar

C04A02 - Porcentaje de cumplimiento de las normas de menores y la no ocupacion infantil

VARIABLES

NUMERADOR Mumero de centros laborales que cumplen con las normas de menores y la no ocupacion infanti Unidad de Medida del Numerador 180 - Centro laboral sin ocupacion infantil
DENOMINADOR MNumero de centros laborales vigilados en normas de menores y no ocupacitn infantil Unidad de Medida del Denominador 522 - Inspecoion laboral realizada
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacién
Afo: 2021 en el Afo Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarlllo Rojo
Valor: 98.563 2023 96,0000 ACUMULATIVA ASCENDENTE FPORCENTAJE 4] .200' 100.600 86.400 91.199 86,399 100.801
i Variable IR Calendario Programado M I e -
I Enerc Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julie Agosto Septiembre Octubre MNovi C] Dici @ Tolai- T
NUMERADOR 0.000 0.000 301.000 0.000 0.000 320.000 0.000 0.000 412.000 0.000 0.000 205.000 1,238.000
DENOMINADCOR 1.000 1.000 302.000 1,000 1.000 321.000 1.000 1.000 413.000 1.000 1.000 206.000 1,242,000
[ Variable S I ’ " Calendario Modificade i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Ju? o Julle | Agosto :"ae;ﬁ‘emire Qctubre Novi
NUME-RADCIR 0.000 0.000 24.000 0.000 0,000 ‘ 24,000 0.000 0.000 24,000 0.000

LIC./ANGEL FRANCISCO KU PUC LIC. YE

s ——

e e
ANA A TEGNICO :

Elaboré

DIRECTORA QEL SECRETARIA DEL TRABAJO[Y PREVISION SOCIAL

Autorizo
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% ) GOBIERNDO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
i ogm"}f,\,!“f,\ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
e e ek INDICADORES TRIMESTRE FECHA
' K 07/07/2023
Variable i ' o - " Galendario Modificado ' o '
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junic Julio Agosto T -Sepljamhu Octubra Noviembre D'icra;::— T _TF
DENOMINADOR 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 25,000 100.000
=5 e —— =y e = e a = ——— e
Enero Febrero Marzo Abril = Mayo Junie Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR D.000 0.000 25.000 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 48,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 25,000 1.000 1.000 25,000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 £0.000
AVANGES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulade Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento R Modificado Ejecutado Nive| de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs Yo abs Yo abs % Yo % ) k]
96.000 96.000 100,000 96,000 100.000 §3.000 102.083 102.083 0.000 0.000

Observaclones

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

96.000 VERDE ESTE COMPONENTE DA COMO RESULTADD 25 INSPECCIONES DE MENORES ADOLESCENTES EN EDAD PERMITIDA REALIZADAS EN EL TRIMESTRE ABRIL- JUNIC Y DE LAS CUALES
LAS 25 CUMPLEN CON LA INSPECCION.

P

L_’/’ o ———

LIC, ANGEL FRANCISCO KU FUC

. FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICD DIRECTGRM DE{|TRA R ¥ PREVISIUN st SECRETARIA DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL

Autorizo

Elaboro




Curana

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

C04A03 - Porcentaje de cumplimiento en el pago de aguinaldo y PTU por parte de los centros de trabajo

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
1122-2406 - Direccién del Trabajo y Prevision Social
E.P.C04.A03 - Inspecciones para vigilar el cumplimiento del pago de aguinaldo y PTU

INDICADORES

{DENTIFICACIGN DEL INDICADOR

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 1 de 2

FECHA
07/07/2023

TRIMESTRE
3 4

VARIABLES
NUMERADOR Numero de centros de trabajo que cumplen con el pago de aguinaldo y PTU Unidad de Medida del Numerador 185 - Centro de Trabajo
DENOMINADOR Numero de Inspecciones de aguinaldo y PTU realizadas Unidad de Medida del Denominador 522 - Inspeccion laboral realizada
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2021 en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Métoda Verde Amarillo Rojo
Valor: 95.405 2023 B6.038( ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 81.736 90,240 77.434 81.735 ??.433] 90.340
" Variable | s B R Calendario Programado T R T

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Ag Septiemb Octu_hm— Noviembre Dic Total
NUMERADGR 0.000 0.000 59.000 0.000 0.000 59.000 0.000 0.000 298,000 0.000 0.000 104.000 520.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 62.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 331.000 1.000 1.000 115.000 573,000
e < R e =Sl - e e R e oo T . - . e =~

i —— } - —— —————

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Sept e O Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR '0.000 0.000 267.000 0.000 0.000 f ' 215.000 ©.000 0.000 301.000 0.000 0.000 128.000 912.000

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

ANALISTA TECNICO

Elaboro

. FLOR RUIZ COSIO

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Autorizd
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"Fi GOBIERND DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
w;[im“ IN&APIA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
I- 3 | a 07/07/2023
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril T Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre  Total
DEMOMINADOR 1.000 1.000 310,000 1.000 1.000 250.000 1.000 1.000 350.000 1.000 1.000 150.000 1,060.000
= Variable ) i T S T Calendario Ejecutado L e e Y S T
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADGR 0.000 0.000 280.000 0.000 0.ceo 207.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 487.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 310,000 1.000 1.000 252.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 562.000
PROGE A @ ARIACID
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado 3 Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador l
abs abs %o abs % abs % % Yo k01
86.000 82.143 85515 86.071 100.039 86.655 100.717 100.678 -3.721 0.800
Observaciones
En este trimestre, se realizaron 252 visitas de
inspeccién a centros de trabajo, de las cuales 207
comparecieron para acreditar el pago de reparto de
utilidades
RESULTADQS
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo Observaciones
82179 VERDE ESTE COMPONENTE DA COMO RESULTADO 252 INSPECCIONES DE REPARTO DE UTILIDADES REALIZADAS EN EL TRIMESTRE ABRIL- JUNIO Y DE LAS CUALES LAS 207 CUMPLEN
CON LA INSPECCION.
LIC, ANGEL FRANCISCO KU PUC FLOR RUIZ CQSI0
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

ANALISTA TECNICO

Autorizd

Elaboré

Ve ‘



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
INTANA , FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Q_Elﬁ‘ﬁﬂ‘?‘?g TR TRARSFON A

’ INDICADORES

TRIMESTRE FECHA

1 - 3 | 4 10/07/2023

INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Previsian Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED15 - Proteccion de los Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2417 - Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje

COMPOMENTE: F.P.C05 - Procedimientos jurisdiccionales burocraticos colectivos concluldos

IDENTIFICACION DEL INDIGADOR
C05 - Porcentaje de conclusion de procedimientes jurisdiccionales burocraticos colectivos

VARIABLES

Nomero de Procedimientos jurisdiccionales burocraticos colectivos concluidos Unidad de Medida del Numerador 855 - Precedimiento Realizade

Nimero de Procedimientos jurisdiccionales burocraticos colectivos radicados

Unidad de Medida del Denominador 855 - Procedimiento Realizade

Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2021 en el Afto Meta Indicader hacia la Meta Método e T osras Amarillo Rejo
Valor: 82.906 2023 86.207| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 81 .897] 90.517 77.586 81.896 77.585 90.518
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADDR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 50.000 0,000 0,000 0.000 n.co0 0.000 50.000 100,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 58.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 58.000 116.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio - J-m ) Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUME ; 0.000 .000 0, ¢.000 7 0.000 0.000 8 0.000 000 50.000 100,000
M RADOE_‘_I_“\. 0.000 0 000 50 UU‘UA! / 0.000 0.00
C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN . LIC HECTOR DAV| | ES HERNANDEZ A, FLOR RUIZ COSIO
ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRI L DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DE 7 BAJO Y PREVISION SOCIAL
Elaboro Reviso

Autorizo
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

bas bag
o s dnE OD g‘l’lll!nllﬂ

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 - 3 | a 10/07/2023

C Vahable | T T T e Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 58.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 58.000 116.000
e |___“___ e b S A et S e e o P T o e —
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 46.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 46.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 55.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 55.000
AVANGES PROCRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs Y% abs Y abs % % % Ya
88.207 £3.836 97.018 86.207 100,000 83,634 87.018 97.018 -8,000 -5.172
Observaciones

En este trimestre, se atendid una menor cantidad de
procedimientos jurisdiccionales colectivos, por lo
cual fue mener el nimero de expedientes concluidas

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

83.636 : VERDE En este trimestre, se alendid una menor cantidad de procedimientos jurisdiccionales colectivos, por lo cual fue menor el numero de expedientes coneluidos

C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR ID DILLANES HERNANDEZ . FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboro Reviso Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO RigratoeZ

INTRMS FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
?_l‘}l‘?f!\’&u'l‘??‘u_ e TRARETORNER
Sovstiiss INDICADORES TRIMESTRE FECHA
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Protecsion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2417 - Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
ACTIVIDAD: F.P.C05.A01 - Celebracién de audiencias y nolificaciones en procedimientos jurisdiccionales burceréticos colectivos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO5AD1 - Tasa de variacion en la celebracién de audiencias y notificaciones en ios procedimientos jurisdiccionales burocraticos colectivas

NUMERADOR Nimero de audiencias y notificaciones en procedimientos burcerélicos colectivos en el 2023 Unidad de Medida del Numerador 36 - Acto Jurisdiccional

IBENDMLNADOR Numero de audiencias y notificaciones en procedimientos burocréticos colective en el 2022 Unidad de Medida de| Denominador 36 - Acto Jurisdiccional

Linea Base Meta Programada Tipe de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2021 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Verde | Amarillo Rejo |
Valor: 11.842 2023 2.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE TASA DE 1.800 2.100 1.800 1.900 1.800 2.100
VARIACION
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 168.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 189.000 357.000
DENOMINADDR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 165.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 185.000 350.000

C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR DAVIG DILLANES HERNANDEZ . FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUMAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elabord Reviso Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 2

o g‘g‘_‘,g‘& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
o INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 10/07/2023
R e ey S G S e — e T o - E—— NI
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Ag Sep bre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.c00 0.000 0.000 0.000 168.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 188.000 357.000
DENCOMINADOR 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 165.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 185.000 3s0.000
Variable - o i Calendario Ejecutado - o B _ i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 168.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 168.000
DENOMIMNADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 165.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 165.000
ROGR W ARINC I
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutade Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
1.818 1.818 100.000 1.818 490.909 1.818 90.809 100.000 0.000 0.000
Observaciones
debido a que en el mes de mayo no se laboro
durante tres semanas. no se cumplieran las melas
establecidas
RESULTADDS

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

Observaciones

2.000

C. ALFREDO JAFET DURAN MARRODQUIN

ANALISTA TECNICO

Elaboré

VERDE

debido a que en &l mes de mayo no se laboro durante tres semanas, no se cumplieron las metas establecidas

7z

DILLANES HERNANDEZ

LIC HECTOR DAV

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Reviso

SECRETARIA DEL TRA

A. FLOR RUIZ COSIO

BAJO Y PREVISION SOCIAL

Autorizo
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INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
%‘."..‘?‘3&‘.'.‘.?2 m?ﬂ..smlﬂ.
Sy INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 10/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteceion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-241T - Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje
ACTIVIDAD: F.P.C05.A02 - Emisiéin de acuerdos en materia colectiva

IDENTIFIGAGION DEL INDICADOR

Indicador C05A02 - Porcentaje de emision de acuerdos en materia colectiva

NUMERADOR Nomero de acuerdos elaborados en materia colectiva Unidad de Medida del Numerador 1120 - Acuerdos
DENOMINADOR numero de promociones presentadas en materia colectiva Unidad de Medida del Denominador 7120 - Acuerdos
Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Ao 2021 en el Afio Meta Indicador hacia Ia Meta Método Verde Amarillo ' Rojo
b ]
Valor: 0.000 2023 97.037| ACUMULATIVA ASCEMDENTE PORCENTAJE 02.185 101.889 87.333 92.184 87.332 101.880
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADDR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 38.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 53.000 131.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 70.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 85.000 136,000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio R Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 68.000 / 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 63.000 131.000
LIC HECTOR DAV NES HERNANDEZ OR RUIZ COSIO

C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL TRAEAI0 Y PREVISION SOCIAL

ANALISTA TECNICO

Elaboro Reviso Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO L

i N g‘gﬁ!’:ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Seriea INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 4 10/07/2023
Variable == SR e - T Calendario Modificado e e - e
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 70.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 65.000 135.000
TS cia o~ . — R sy A R S e ey
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 64.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 64.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 70.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 70.000
AVA ES PROGRANMA " ARIACID
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento WMedificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs Ya abs % % Yo a
97.143 91.429 94118 97.143 100.108 91429 94,220 94,118 -5.882 0.000
Observaciones
En el timestre que se informa, se elaboraron una
menor cantidad de acuerdes en materia colectiva
R il
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
91.329 AMARILLO En el rimeslre que se informa, esta autoridad stjeta la elaboracion de los acuerdos del nimero de soliciludes que s8 presentan en materia colectiva, los miembros de los sindicatos asf como los
intearantes de |os comites ejecutives reconocidos

C. ALFREDO JAFET DURAN MARROQUIN LIC HECTOR DAV, ILAANES HERNANDEZ .FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE SECRETARIA DEL AJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboré Reviso Autorizoé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

8
mb:ﬁ ';op_

sy

INTANA
%OO?:grrﬂ:::a

INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Previsién Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ15 - Proleceion de [os Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2406 - Direccion del Trabajo y Prevision Social

COMPONENTE: F.P.CO6 - Acciones para promover |a cultura de respeto de los derechos de las mujeres en el amtito laboral realizadas

IDENTIFICACION OEL INDICADOR

CO0G - Porcentaje de avance de las acciones para promover el cumplimiento de los derechos de las mujeres trabajadoras

TRIMESTRE

Pagina 1 de 2

FECHA

3

07/07/2023

VARIABLES
NUMERADOR Numero de acciones realizadas para el cumplimiento de los derechos de las mujeres trabajadoras Unidad de Medida del Numerador 1135 - Acciones
DENOMINADOR Niimero de acciones programadas para el cumplimiento de los derechos de las mujeres trabajadoras Unidad e Medida del Denominador 1135 - Acciones
Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Ano: 2021 en el Ano Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2023 96,552 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 91.724 101.379 86.897 91.723 B6.BYS 101,380
"~ Variable T e e T T ~ 7 Calendario Programado o N T
| Enero Febrero Marzo Abril  Mayo Junio | Julio Agosto Septiemb Octubre Noviembre | Diciemb Total
NUMERADCR 0.000 0.000 230.000 0.000 0.000 247.000 0.000 0.000 325.000 0.000 0.000 149,000 951.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 271.000 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 382.000 1.000 1.000 175.000 1,118,000
[ vadabe [ T oo " Calendario Modificado T N . e
Enero ~ Febrero Marzo Abril Mayo "1 j.lunm Juie | ;\g_ns!o Septiembre Octubre | Noviemb Dicic 8 Total
NUMERADOR D.000 0.000 30.000 0.000 0.000 ﬂ 33.000 0.000 0.000 44,000 0.000 0.000 33.000 140,000
T 7
|
LIC. RANCISCO KU PUC . FLCR RUIZ COSIO
ANALISTA TECNICO SECRETARIA AJO Y PREVISION SOCIAL

Elabord

ey

Autorizo
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- g‘gﬁ?ﬂ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 07/07/2023
Variable Calendario Modificado
Enero Feb:ro Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Cctubre Noviembre Diclembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 31.000 1.000 1.000 34.000 1.000 1.000 48.000 1.000 1.000 34.000 145,000
T vadabe | ' SR Calendario Ejecutado -k S R T
Enero [ Febrero Warzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 31.000 0.000 0.000 33.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 64.000
DENOMINADCOR 1.000 1.000 31.000 1.000 1.000 34,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 65.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Medificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominacdor
abs abs Ya abs Y abs o Yo % %o
§7.058 97.05¢ 100,000 96.923 100.385 98.462 101.978 101.587 0.000 0.000
Observaciones

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
96.552 VERDE
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LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

. FLOR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO SECRETARIADEL T O Y PREVISION SOCIAL

Elaboro Autorizd
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INSTITUCION:

PROGRAMA FRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESFONSABLE:
ACTIVIDAD:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

2111122122 - Secretaria del Trabajo y Previsién Social
ED15 - Proteccién de los Derechos Laborales
1122-2406 - Direccidn del Trabajo y Prevision Social
F.P.CD&.AD1 - Capacitacion en derechos laborales

INDICADORES

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

(DENTIFICAGION DEL INDICADOR

COBAN - Porcentaje de mujeres capacitadas en derechos laborales

Pagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

3 4

07/07/2023

Indicadeor

VARIABLES
NUMERADOR Numero de mujeres trabajadoras capacitadas Unidad de Medida del Numerador 643 - Mujer
DENOMINADOR Numero total de personas trabajadoras capaciladas en derechos laborales Unidad de Medida del Denominador 757 - Persona Capacitada
Linea Base Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Ano: 2021 en el Aio Meta Indicador hacia la Meta Metodo Verde Amarille Rojo
Valor: 0.000 2023 50.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 47.500 52.500 45,000 47.500 45.000 52.501
B ) m._- - - NN ST R m—m Calendario Prugmmado === T O
Enero “Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 0,000 0.000 0,000 0.000 0.000 7.488.000 0.000 0.000 13,824,000 0.000 0.000 0.000 21,422,000
DENOMINADDR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 95,786,000 1.000 1.000 95,786,000 1.000 1.000 1.000 95,786,000
T vVarawe | S "7 CGalendario Modfficadc h T Sl
Enero Febraro Marzo Abril Mayo - .} nio Julio Agosto Septiembre Octubre NovlembnT T Diciembre o Total
NUMERADOR 0.000 0.000 24,000 0.000 0.000 / ] 48.000 0.000 0.C00 144.000 0.000 0.000 4B.000 264.000

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

ANALISTA TECNICO

Elaboré

Autorizd



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fagnaztiels

i g g‘lgﬁf;‘& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 a 07/07/2023
-\Fé-riahl_a éa.ivntar}om_udﬁéatiu
Enero Febrero M;uﬂ_m Abril = Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DEMNOMINADCR 1.000 1.000 48,000 1.000 1.000 96.000 1.000 1.000 288.000 1.000 1.000 £6.000 528.000
T Varabe | | o i S o Calendario Ejecutado _ i S ]
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubre Noviemt Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 24,000 0.000 0.000 48.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.oo0 0.000 72.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 48,000 1.000 1.000 96.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 144,000
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiente Numerador Denominador
abs abs “ abs % abs % % % %
50.000 50.000 100.000 50.000 100.000 o 50.000 100.000 100,000 0,000 OT&TD
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
50.000 VERDE

“t;i_\

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

A FLOR RUIZ COSI10
ANALISTA TECNICO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Autorizo

Elaboro

S 1




g GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
ey UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTAa [=1=3 Ay anr TRAREFEERSE

gems ko INDICADORES |

TRIMESTRE FECHA

1 - 3 4 07/07/2023 |

INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Previsidn Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E015 - Proteccion de los Derechos Laborales
UNIDAD RESPONSABLE;
ACTIVIDAD:

1122-2406 - Direccion del Trabajo y Previsién Social

F.P.C06.A02 - Inspecciones para vigilar el cumplimiento de las normas laborales de las mujeras

IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

NUMERADOR Numero de centros de trabajo que cumplen con las normas laborales de mujeres Unidad de Medida del Numerador 185 - Centro de Trabajo
DENOMINADOR Numero de inspecciones laborales en normas de mujeres trabajadoras realizadas Unidad de Medida del Denominador 522 - Inspeccion laboral realizada
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Aiio: 2021 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarilio Rojo
Valor: 0.000 2023 96.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 91.200 100.800 86.400 91.199 86,2939 100.8011
B R R e e e R Tl B S e e e L 8 - W i
Enero Febrero Marzo Abril " Mayo Junio Julie Agosto Septiembre |  Octubre Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5,430.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2,756,000 9.1%,000-
DENOMINADOR 1.000 1.000 95,726,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.600 1.000 1.000 85,786,000 95,786.000
N e P S S — M e —————
Enero ;;abrem _ Marzo Abril e Mayo - .Iuﬁic Juiiu ”Agustu Septiembre Octubre Noviernhr-u . chle;n;};; Total
NUMERADCR 0.000 0.000 24.000 0.000 D.o00 f r24.000 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 24,000 96.000
w :
LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC LOR RUIZ COSIO
ANALISTA TECNICO SECRETARIA DEL 0 Y PREVISION SOCIAL
Elabord

Autorizé



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROD Pégina 2 de 2

ol quAN.ﬁ: FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
T- 3 [ a 07/07/2023
Variable Eall!i:lﬂ_ati;b 'Mm:ﬁf'icacio
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 25000 1.000 1.000 25.000 100.000
B e s b R s S s ST L e Calendarlc;aecutado R e i e e o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septi Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 25.000 0.000 0.000 25.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 D.000 50.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 28,000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 50.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimient N | Denominador
abs abs Yo abs %a abs %o % %Ya Y
96,000 100.000 104.167 86.000 100.000 100.000 104.167 104.167 4.167 0.000
Observaciones
En este timestre, los 25 centros de trabajo
cumplieron con la inspeccién de normas de mujeres
trabajadoras
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
100.000 VERDE

—f———

LIC, ANGEL FRANCISCO KU PUC

ANALISTA TECNICO SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Autorizd

Elabord




2 GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO e e
@:u.u Ugg‘“?ﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

_qlllll"f!‘a!flﬂ‘ﬁqlﬂl e THARITERERR
it INDICADORES TRIMESTRE FECHA

INSTITUCION: 2111122122 - Secretaria del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED15 - Proteccién de |os Derechos Laborales

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-2406 - Direccion del Trabajo y Prevision Social
ACTIVIDAD:

F.P.COB.AD3 - Difusion de los derechos para la pravencion de la violencia laboral conlra la mujer

{DENTIFICACION DEL INDICADOR
COBAD3 - Porcentaje de mensajes de derechos laborales de las mujeres trabajadoras difundidos

VARIAELES

NUMERADOR Nomero de mensajes sobre derechos laborales de la mujer irabajadora difundidos en redes sociales de la STYPS Unidad de Medida del Numerador 156 - Campafia de Difusion Realizada
WENOMINADOR Numero total de mensajes de derechos laborales difundidos en redes sociales de la STyPS Unidad de Medida del Denominador 156 - Campanfa de Difusion Realizada
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipe de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2022 en el Ano Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: 0.000 2023 40,000  ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 38.000 42.000 36.000 38.000 26.000 42000
I \-fajaﬁ_ _“—|_ T o e e ST Calendarln P(ugra.mado T R T == T —_‘“
Enero  Febrero Marzo Abril Mayo Junio ~ Julio Agosto Septiembre - bél;hre Moviembre Diciembre T Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0000 0.000 0.000 0000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
i ) -.Variablu T i B e R - B Calendario Modificado ke e T T T
Enero Febrero Marzo T Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre |  Octub Noviembre Diciembre Total |
[NUMERADOR 0.000 0.000 12.000 0.000 oooo| /| 24000 0.000 0.000 24,000 0.000 0.000 24.000 " 84.000
s

R T,

LIC., ANGEL FRANCISCO KU FUC

/

#OR RUIZ COSIO

ANALISTA TECNICO

F SECRETARIA DEL £ Y PREVISION SOCIAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pegiie 2 dei2

2

UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
ausananos o ROOMEG
P INDICADORES TRIMESTRE FECHA
I- 3 | 4 07/07/2023
Variable Gua‘ihend_ari_o Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agost Septiembre Octubi Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 60.000 1.000 1.000 50.000 1.000 1,000 50.000 210,000
__..____m_____l__ s e - T T e e

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviemt Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 24,000 0000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 36.000
DENCMINADOR 1.000 1.000 30,000 1.000 1.000 §0.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 90.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIAGION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Mivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Thivel de Cumplimient N d Denominador
abs abs Y ahs Yo abs % % %Yo %
40,000 40.000 100.000 40.000 100.000 40,000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
+ i\#le
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
40.000 VERDE

LIC. ANGEL FRANCISCO KU PUC

SECRETARIA DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL

ANALISTA TECNICO

Elaboré Autorizd
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Féging1:de 2
% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTAHA BOO oo ANEEARRAY

Tewz swan

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 - 3 | 4 17/07/2023

INSTITUCION: 2111122122 - Secrataria del Trabajo y Prevision Sacial

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO01 - Gestion y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1122-1402 - Direccion Administrativa

COMPOMENTE: F.P.C01 - Actividades de facilitacion (apoyo) d lladas para el plimiento de metas de las dreas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

€01 - Porcentaje da cumplimiento programético de metas sustantivas de la institucién

VARIABLES
NUMERADOR Taotal de ir i de Componentes y Actividades en los Prog jos sustantivos de la Total da Unidad de Medida del Numerador 1160 - Indicadores
Prmpues!u Ejerddo de la Secre‘ﬂrla del Trabajo y Prevision Soclal qUB alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de
1 £ON S0
DENOMINADOR Total de indicadores de Commponentas y Actividades en los Prog Presupuestar| ivos de la Total de Unidad de Medida del Denominsdor 1160 - Indicadores
Prasupuesto Ejercido de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social 0
Linea Base Afis Mata | Meta Programada Tipo de Comportamients del Tipo de Semaforizacién
54 e ere ;
Afio: 2021 on ol Afio Meta Indicador hacis la Mata Matodo =13 “F_ . Verde 1.-’._1] Amarilio
Valor: T72.484 2023 80.708 | NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 76.673 | B4. 744[ ?2.?| T6.672 72.637| 84.745
~ Varable ' 5 ¥ Calsndarlo Programado il ; == ' 1
Enaro Febraro Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sopfiemt QOctubre N Diclemb Total
NUMERADOR 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 12.000] 0.000 0.000 17.000 14.831
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 21.000 18.500

T ———

LIC. ALVARO CARIN VALENCIA GONZALEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Elaboré

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Hagnaated

e g‘gANﬁ’ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-D1
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
13 [ 17/07/2023
Variable Calandaric Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiemt Octub Noviembre Diclemt Total
NUMERADOR 0.000 0000] 12000 0.000 0,000 17.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 17.000 14.931
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 21.000 1,000 1.000 15.000 1.000 1.000 21.000 18.500
Varlable A B o e i ~ Calendarlo Ejecutado TR T T T YA e EoN
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julle Agosto Septiembre Octubra Moviemt Diclemt Total
NUMERADOR 0.000 0.000 12.000 0.000 " 0000 16.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0000  14.238|
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 18,500
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimostral Acumulado Trimestral
Moditicado Ejecutado Nivel de Cumplimisnto Modificado Ejecutado " [ Nivel de Cumplimlanta Nurmarador Danominador
abs abs % aba % abs % % % %
s0952| 1%  o4ri| 80.708| 100.000 77.220 95678 95678 - 5.882 0.000
Observaciones
En este trimestre, los indicadores de a cargo de la
Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje no
il las meta estimad
L)
Muta Anual Equivalents Calor del Semaforo Observaclones
75.961 AMARILLO En este rimesire, se tuvieron 4 semdaforos en rojo y uno en amarillo de los 21 gue fueron evaluados. La Junta Local de Conclliacién ¥ Arbitraje no logro las metas estimadas en el trimestre.

A e

LIC. ALVARO CARIN[VALENCIA GONZALEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION

SECRETARIA DEL TRABAJZ Y PREVISION SOCIAL

Elaboréd

Autorizé
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Qg‘lt&% FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
S\'Jlﬂ!\_l'l'!?g o LR EE)
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
 EEE 17/07/2023
INSTITUCION: 2111122122 - Secretarfa del Trabajo y Prevision Social
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO01 - Gestitn y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1122-1402 - Direccidn Administrativa
ACTIVIDAD: F.P.C01.AD1 - Asistencia a las arpas ivas en funciones i i Juridis de pl i i publicas u otras funciones de esia

_Indlnu!ur CO01AD1 - Porcentaje del Presupussto Ejercido destinado a las reas siafl
VARIABLES
NUMERADOR Manto del Presupuesto Ejercido de la Secretaria del Trabajo ¥ Prevision Soclal destinado a dreas de apoyo (o staff Unlelnd de Madida del Numarsdor 850 - Presupuesto Ejercido
DENOMINADOR Total de Presupuesto Ejarcido de |a Secrataria del Trabajo y Previsién Social Inidad de Madida del € 850 - Presupuesto Ejercido
Tipo de Camportamiento dal
e — = - 2
Afio: 2021 wn ol Alio Mata Indicador hacia Is Mata Mitoda o Meide 3y Amaritlo 4 Rojo
Valor: 200084 2023 24,255 ACUMULATIVA DESCENDENTE PORCENTAIE 23.042] 25.468 25.468 26.680 z&uaz] 26.681
Varisble [ Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abiil Mayo Junlo Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0000  0000| 4.211,093.000 oooo|  0.000| 5,198.853.000| " pooo  0.000| 5,829,909.000 noo0] 0.000] 7,362,725.000| 22,602,580.000
DENOMINADOR 1.000 1.000| 17,804,684.000 1.000 1.000| 23,123,805.000 1.000 1.000| 21,234,382.000 1.000 1.000| 30,924,646.000| 93,187,517.000
Variable Calandarlo Modificado B e A~ o ]
Enuro Febraro Marzo Abril Mayo Junio dulio Agost Saptiemb Octuly Maovlemt Dicismt Total
NUMERADDR - 0.000 0.000| 4,211,093.000 0.000 0.000| 5,198,853,000 0,000 0.000| 5,829,909.000 0.000 0.000| 7,362.725.000| 22,602.580.000

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

SECRETARIA DEL TRABAJOA PREVISION SOCIAL

Elaboro Autorizoé



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina2de 2

0.y R .';’;'J“""!‘ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 3 4 1710712023
Varlable Galendarlo Modificado
Enero Februro Marzo Abrll Mayo Junto Julio Agosto Suptiomb Octub Noviemb Diclamt Total
DENOMINADOR 1.000 1.000] 17,904,684.000 1.000 1.000| 23,123.805.000 1.000 1.000| 21,234.382,000 1.000 1.000| 30,824,646.000| 93,187,517.000
Varlable B A I ] Calendario Ejscutado 2 o= e 7
Enero Febraro Marzo Abril Mayo Junle Julio Agosto Septiemi Octub Nowlemb Diclwomk Total
NUMERADOR 0.000 0.000| 5.435597.600 0.000 0.000| 5.435,580.000 0.000 poo0| oo 0,000 0.000 0.000] 10,871,187.600
DENOMINADDR 1.000 1.000| 23,085631.010 1.000 1.000| 23,066,000.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 46,121,631.010
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel dn Cumplimisnto Modificado Ejscutado Nivel do Cumplimi s d o Inad
abs abs % e % abs % % % %
22.483 23.565 104816 22935 94,559 asn|  enam 102771 ‘ 4554 0,250
Observaciones
SE HA CUMPLIDO CON LA META

RESULTADOS

LIC. SAMUEL SANCHEZ YAH

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 0S FINANCIERDS

Elaboré

SECRETARIA DEL TRABAJ

Y PREVISION SOCIAL

Autorizo
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