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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) DE LA SECRETARIA
DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL (STyPS)

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las doce horas con guince minutos del dia
veinti y uno de noviembre del afo dos mil veintitrés, se reunieron via remota a través de la
plataforma Google Meet, las y los servidores publicos:- - -- -- -
En representacién de la Mtra. Flor Ruiz Cosio, Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social y Presidenta del COCODI, el Lcdo. Armando Hervert Colli, Titular de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales y Secretario
Técnico del COCODI; los vy las integrantes del COCODI; C.P. Javier Castellanos May, Director
Administrativo de la STyPS v Vocal del COCODI; Ledo. Efrain Taleno Castro, Director Juridico de
la STyPS y Vocal del COCODI; Leda. Lucero Stephanny Ramos Galvan, Titular del Organo
Interno de Control de la STyPS y Vocal del COCODI; Leda. Argelia Anaid Buitrén Blancas,
Directora de Proyectos Interinstitucionales, en representacion del Mtro. Jesus Ricardo Ayala
Ramirez, Subsecretario de Analisis Econémico y Finanzas Publicas de la Secretaria de Finanzas
y Planeacién (SEFIPLAN) y Vocal del COCODI; el Ledo. Alvaro Carin Valencia Gonzélez, Jefe del
Departamento de Planeacion y Auxiliar de Control Interno; por parte del SEECAT, el Ing. Marco
Antonio Martinez Aguilar, Encargado del Departamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Contraloria Social y Vocal del COCODI,
asi como los invitados especiales Lcdo. Marco Antonio Torre Constantino, Subsecretario del
Trabajo de la Zona Sur; Lcdo. José Francisco Trujillo Brandi, Subsecretario del Trabajo de la
Zona Norte: Lecdo. Héctor David Dillanes Hernandez, Presidente del Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje; Lcda. Ruth Marfa de Lourdes Fernandez Estrada, Procuradora de la Defensa del
Trabajo; Lcdo. Eristeo Edilberto Montufar Cano, Jefe del Departamento de Vinculacion Laboral
del SEECAT:; Lic. Jesls Antonio Carrera Cervantes, Encargado del Departamento de Movilidad
Laboral del SEECAT y Lcda. Rosalba Mayte Alonso Williams, Jefa del Departamento de
Desarrollo Humano del SEECAT. Con fundamento en los articulos 16, 22 y 24 del Acuerdo por el
cual se emiten los Lineamientos para la Integracion de los Comités de Control y Desempeno
Institucicnal para la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo el siete de noviembre del afio dos
mil diecinueve; con la finalidad de realizar la Segunda Sesién Ordinaria 2023 del COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL “COCODI" DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIA L (STyPS), conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA.

Mensaje de Bienvenida.
Lista de asistencia, declaracién de quérum legal e inicio de sesion.
Lecturay aprobacion del orden del dia.
Ratificacion del acta de la sesidn anterior.
Seguimiento de acuerdos de la sesién previa.
Presentacion del Coordinador de Control Interno del SEECAT y vocal del
COCODI.
Evolucion de riesgos de la STyPS.
Avance del PTCI de la STyPS.
Conocimiento del Avance del Programa de Etica.
. Recomendaciones, en su caso del Comité de Etica.
Avance del cumplimiento de metas y objetivos, institucionales de los
programas presupuestarios de la STyPS.
12. Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de
fiscalizacién de la STyPS.
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13. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las
debilidades detectadas derivado de quejas y denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades de la STyPS.

14. Presentacion de los resultados de la evaluacion realizada a la STyPS por el
Organo Interno de Control.

15. Presentacion y validaciéon de las modificaciones al PTCI de la STyPS.

16. Evolucion de riesgos del SEECAT.

17. Avance del PTC| del SEECAT.

18. Avance del cumplimiento de metas y objetivos, institucionales de los
programas presupuestarios del SEECAT.

19, Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de
fiscalizacién del SEECAT.

20. Acciones para el establecimiento de, controles que atiendan las
debilidades detectadas derivado de guejas y denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades del SEECAT.

21. Presentacion de los resultados de la evaluacion realizada al SEECAT por el
Organo Internoc de Control.

22. Presentacion y validaciéon de las modificaciones al PTC| del SEECAT.

23. Asuntos Generales.

24. Lectura de Acuerdos de la Presente Sesion.

25. Clausura de la Sesion.

1. MENSAJE DE BIENVENIDA.

Como primer punto del orden del dia, el Lic. Armando Herbert Colli, presidente de la sesién, en {]
uso de la voz, a nombre de la Mtra. Flor Ruiz Cosio, agradecio la participacién de todas y todos
los integrantes e invitados a la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI, sefialando la
importancia del control interno para brindar servicios de calidad a las y los trabajadores, asi

mismo, invitd a todas y todos los servidores pulblicos a asumir el control internc como un ‘
objetivo primordial para el logro de las metas planteadas.
2. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA, DECLARACION DEL QUéRUM LEGAL E INICIO DE LA ™~
SESION. rd

Continuando con el segundo punto del orden del dia, el Lcdo. Armando Hervert Colli, A
presidente de |la sesién, realizé el pase de lista de asistencia verificando la presencia de ocho / _—
de los hueve servidores publicos integrantes del Comité de Control y Desempeno lnstitucionaf?”':'

(COCODI) de la STyPS, mismos gque quedaron mencionados en el proemio de la presente acta,

por tal razén, declard la existencia del quorum legal para sesionar y procedié a iniciar los

trabajos de la Segunda Sesion Ordinaria del 2023 del COCODI, manifestando a todas y todos

los integrantes participantes que los acuerdos que deriven de la misma seran completamente
legales y validos.

3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. . %

En uso de la voz, el Ledo. Armando Hervert Colli, presidente de la sesidn, dio lectura del orden
del dia de la Segunda Sesién Ordinaria 2023, consistente en 25 puntos a tratar, el cual puso a
consideracién de los integrantes del comité para su aprobacién; siendo aprobado unanimidad
de votos de los integrantes.

/ :
£ 5
[t |
\ - SECRETARIA
\\_ =, DELTRABAJO

=5 RAE

Pagina 2 de 7

- ¥ PREVISION SOCIAL
02212027



ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL.

4. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Continuando con el cuarte punto del Orden del Dia, en uso de la voz, el Lcdo. Alvaro Carin
Valencia Gonzalez, Secretario Técnico de la sesidn, presentd el acta de la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Control Interno y Desempeno Institucional 2023, la cual puso a
consideracién de los integrantes del comité para su validacion; siendo validada por
unanimidad de votos de los integrantes.

5. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION PREVIA.

Continuando con el gquinto punto del Orden del Dia, el Lcdo. Alvaro Carin Valencia Gonzdlez,
Secretario Técnico de la sesién, dio lectura a los 12 acuerdos tomados en la Primera Sesion
Ordinaria 2023 del COCODI, los cuales se dan por cumplidos en los plazos establecidos.

6. PRESENTACION DEL COORDINADOR DE CONTROL INTERNO DEL SEECAT Y VOCAL DEL
COCODL.

En uso de la Voz el Lcdo. Armando Herbert Colli, Presidente de la sesion, informd la
incorporacion del Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Encargado del Departamentc de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Contraloria
Social como vocal del COCODI, toda vez de su designacién como Coordinador de Control
Interno del SEECAT en sustitucion del Ledo. Vicente Cruz Rodriguez.

7. EVOLUCION DE RIESGOS DE LA STYPS.
En uso de la voz el Ledo. Alvaro Carin Valencia Gonzélez, Auxiliar de Control Interno, presentd a
los asistentes a la Sesidn, los avances al segundo trimestre de 2023 de la evolucién de riesgos

de los procesos Seguimiento Programatico y Representacion Legal en la Procuradurias de la
Defensa del Trabajo, mismos que fueron aprobados por unanimidad.

8. AVANCE DEL PTCI DE LA STyPS.
Siguiendo el orden del dia, el Ledo. Alvaro Carin Valencia Gonzélez, Auxiliar de Control Interno,
presentd a los asistentes a la Sesién, el avance del Prcgrama de Trabajo de Control Interno
P

(PTCI) de la STyPS a nivel alto al segundo trimestre de 2023, mismo que fue aprobado por
unanimidad.

9. CONOCIMIENTO AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA.
En uso de la voz el Mtro. Jahir Lataban Hernandez, Presidente del COEPCI, dio a conocer a los

integrantes del COCODI el avance del Programa de Trabajo del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de interés de la STyPS y su 6rgano desconcentrado el SEECAT.

10. RECOMENDACIONES, EN SU CASO DEL COMITE DE ETICA.

Haciendo uso de la voz el Mtro. Jahir Lataban Hernandez, Presidente del COEPCI, informo que
al segundo trimestre de 2023 este Comité no habia emitido recomendaciones.
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1. AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS DE LA STyPS.

En uso de la palabra, el Lcdo. Alvaro Carin Valencia Gonzélez, informd el avance de
cumplimiento de metas y objetivos del primero y segundo trimestre de 2023 de los programas
presupuestarios EQ15. Proteccién de los Derechos Laborales y MOOL Cestion y Apoyo
Institucional ejecutados por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

12. ATENCION DE OBSERVACIONES POR ACCIONES DE FISCALIZACION DE LA STyPS.

En uso de la voz el Ledo. Alvaro Carin Valencia Gonzalez, Jefe de Departamento, informa las
acciones realizadas para atender las observaciones de la "Auditoria de Desempefio al
cumplimiento de objetivos y metas con base en indicadores de Programas Presupuestarios”
(21-AEMD-A-GOB-017-030), realizada por la Auditorfa Superior del Estado (ASEQROO).

13. ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS
DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADO DE PETICIONES Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDADES DE LA STyPS.

Continuando con el desahogo del punto trece del orden del dia, en uso de la voz, el Ledo.
Efrain Taleno Castro, Director Juridico de la STyPS, informé que al segundo trimestre no se
recibieron gquejas de la ciudadania.

14. PRESENTACION DEL RESULTADO DE LA EVALUACION DEL INFORME ANUAL DE LA
STYPS REALIZADA POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA INSTITUCION.

En uso de la voz el Lecdo. Alvaro Carin Valencia Genzalez, Auxiliar de Control Interno, presenté
los resultados de la evaluacion del informe del estado que guarda el Sistemma de Control
Interno de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social realizada por el Organo Interno de
Control.

15. PRESENTACION Y VALIDACION DE LAS MODIFICACIONES DEL PTCI DE LA STYPS.

En uso de la palabra el Lcdo. Alvaro Carin Valencia Gonzalez, Auxiliar de Control Interno
presentd el PTCI modificado, el cual puso a consideracién de los integrantes del comité para
su aprobacion; siendo aprobado por unanimidad de votos de los integrantes.

16. EVOLUCION DE RIESGOS DEL SEECAT.

En cumplimiento al punto ndmero 18 del orden del dia, en uso de la voz, el Lic. Vicente Cruz
Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacion e Informacion Ocupacional, presentd los
avances al segundo trimestre de 2023 de la evolucién de riesgos de los procesos “El
incumplimiento en las carga de las obligaciones de transparencia por parte de las Unidades
Administrativas”, el cual corresponde a la unidad administrativa del “Departamento de
Transparencia, Acceso a La Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Contraloria
Social”. El segundo: “Poco impacto en el Autoempleo de las personas que participan en
cursos de capacitacion”, corresponde a la unidad administrativa "Departamento de Apoyos a
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Desempleados y Subempleados”; mismos que fuercn aprebado por unanimidad.

17. AVANCE DEL PTCI DEL SEECAT.

En uso de la voz el Ledo. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacion e
Informacién Ocupacional del SEECAT, presentd a los asistentes a la Sesion, los avances del
PTCI a nivel alto del SEECAT al segundo trimestre de 2023, mismo que fue aprobado por
unanimidad.

18. AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBJETIVOS DEL SEECAT.

En seguimiento al orden del dia, en el punto 20, el Lic. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de
Departamento de Planeacién e Informacion Ocupacional del SEECAT, informé el avance al
Segundo trimestre de 2023 del cumplimiento de metas e indicadores de los programas
presupuestarios EO13. Impulso a la Empleabilidad y MOO1. Gestion y Apoyo Institucional.

19. ATENCION DE OBSERVACIONES POR ACCIONES DE FISCALIZACION DEL SEECAT.

Continuando con el punto 21 del crden del dig, el Lcdo. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de
Departamento de Planeacion e Informacién Ocupacional del SEECAT, informo las acciones
realizadas para atender las revisiones y auditorias realzadas al SEECAT al segundo trimestre de
2023 Revisidon al Convenio de coordinacion para la operacién del programa de apoyo al
empleo (PAE) (SECOES); Auditoria de Cumplimiento Financiero de Gastos Publicos vy la
Auditoria de Desempefio 21-AEMD-A-GOB-017-031, ambas practicadas por la Auditoria
Superior del Estado de Quintana Roo.

20. ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS
DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADO DE PETICIONES Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDADES DEL SEECAT.

En seguimiento al orden del dia, en el punto 20, el Lcdo. Vicente Cruz Rodriguez, procedio a
informar al segundo trimestre de 2023 no se recibid ningun tipo de queja en el SEECAT de la
ciudadania.

21. PRESENTACION DEL RESULTADO DE LA EVALUACION DEL INFORME ANUAL DEL
SEECAR REALIZADA POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA STyPS.

En uso de la voz el Lcdo. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacion e
Informacién Ocupacional del SEECAT, presentd los resultados de la evaluacion del estado que
guarda el Sistema de Control Interno del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el
Trabajo de Quintana Roo (SEECAT), realizada por el Organo Interno de Control de la STyPS.

22. PRESENTACION Y VALIDACION DE LAS MODIFICACIONES DEL PTCI DEL SEECAT.

En uso de la palabra el Lcdo. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacion e
Informacion Ocupacional del SEECAT presenté el PTClI modificado, el cual puso a

~ o
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consideracién de los integrantes del comité para su aprobacién; siendo aprobado por
unanimidad de votos de los integrantes.

23, ASUNTOS GENERALES DEL SEECAT.

En uso de la palabra, el Lcdo. Armando Herbert Colli, Presidente de la Sesiéon, invité a los
asistentes a opinar o participar en asuntos generales, y no habiendo comentario o
participacion alguna, se dié por desahogado este punto del orden del dia.

24. LECTURA DE ACUERDOS DEL SEECAT EN LA PRESENTE SESION.

Haciendo uso de la voz, el Lcdo. Alvaro Carin Valencia Gonzdlez, Secretario Técnico en la
Sesién, dio cuenta de los acuerdos que derivaron de la presente sesidon, mismos gue puso a
consideracién de las y los integrantes. Dichos acuerdos se detallan a continuacion:

ACUERDO 01/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba el orden del dia de la Segunda Sesion
Ordinaria 2023 del COCODI de la Secretaria del Trabajo y Secial y su Organo Desconcentrado el
SEECAT.

ACUERDO 02/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se ratifica el acta de la Primera Sesion Ordinaria
2023 del COCODI de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social y su Organc Desconcentrado el
SEECAT.

ACUERDO 03/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba la evolucién de riesgos de los
procesos seguimiento programatico y representacion legal en las Procuradurias de la Defensa
del Trabajo. .

ACUERDO 04/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba el avance el Programa de Trabajo de
Control Interno de la STyPS.

ACUERDO 05/0RD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba el Programa de Trabajo de Control
Interno del modificado de la STyPS.

ACUERDO 06/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba la evolucion de riesgos de los
procesos incumplimiento en la carga de las obligaciones de transparenciapor parte de las
Unidades Administrativas y poco impacto en el Autoemplec de las personas que participan en
cursos de capacitacion.

ACUERDO 07/0ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba el avance el Programa de Trabajo de
Control Interno del SEECAT.

ACUERDO 08/ORD2/COCODI/STyPS/2023.- Se aprueba el Programa de Trabajo de Control
Interno modificado del SEECAT.

25. CLAUSURA DE LA SESION.

En uso de la voz, el Ledo. Armando Hervert Colli, Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales y Coordinador de Control Interno,
quien presidié la sesién como suplente de la Mtra. Flor Ruiz Cosio, Titular de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social y Presidenta del COCODI, informé gue una vez agotados todos los
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puntos del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que tratar al respecto, se cierra la
presente sesion, siendo las trece horas con treinta y cinco minutos del mismo dia de su inicio,
firmando de conformidad al margen y calce de las 9 fojas del acta, asi como de la
presentacion que es parte integral de la misma, los integrantes del COCODI para la constancia
correspondiente.

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

PRESIDENTE SECRETARIO TECNICO

.

Lcdd\ﬁfmando Hervert Colli Lcdo. Alvaro CarifValencia Gonzalez Jefe
Titular de la\Unidad de Transparencia, del Departamento de Planeacion y Auxiliar
Acceso a la Informacion Publica y de Control Interno de la STyPS

Proteccidon de Datos Personalesy
Coordinador de Control Interno de la

STyPS
VOCALES
Lcdo. Efrain Taleno Castro . Javier Castellaﬁos May
Director Juridico de la STyPS ifect I/nlst%ertiﬁb de la STyPS

Lcda. Lises¥o Stephanny Ramos Galvan Ing. Marc Ar"n_tg;h-ioﬂa;ptfﬁ'é Aguilar
Titular del Organo [nterno de Control de Encargadoedel Departamento de
la STyPS Transparencia, Acceso a la Infoermacion

Publica, Proteccion de Datos Personales y
Contraloria Social

Buitron Blancas
Directofa de Proyectos
Interinstitucionales de la Subsecretaria
de Analisis Econédmico y Finanzas
Publicas de la SEFIPLAN

Nota: Esta hoja de firmas forma parte integral del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2023 del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social de fecha veintiune del mes de noviemre del 2023.
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